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 Самообследование техникума проведено в соответствии с приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации «Об утверждении 

порядка проведения самообследования образовательной организацией» от 14 

июня 2013 г. № 462 (с изменениями и дополнениями от 14 декабря 2017 г.). 

 Цели проведения самообследования: 

- обеспечение доступности и открытости информации о деятельности 

техникума; 

- подготовка отчета о результатах самообследования. 

 

1. ОБЩАЯ ИНФОРМАЦИЯ О ТЕХНИКУМЕ 

Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение Свердловской области «Ревдинский многопрофильный 

техникум» является государственным образовательным учреждением 

среднего профессионального образования регионального подчинения. 

Автономное учреждение является унитарной некоммерческой 

организацией, созданной Свердловской областью для оказания услуг в целях 

обеспечения реализации предусмотренных законодательством Российской 

Федерации полномочий органов государственной власти Свердловской 

области в сфере образования. 

Учредителем и собственником имущества, закрепленного за 

техникумом на праве оперативного управления, является Свердловская 

область. От имени Свердловской области функции и полномочия учредителя 

Автономного учреждения в случае, если иное не установлено нормативными 

правовыми актами, принимаемыми Правительством Свердловской области, 

осуществляет Министерство образования и молодежной политики 

Свердловской области, за исключением полномочий по: 

1) назначению директора Автономного учреждения и освобождению 

его от должности; 

2) назначению членов наблюдательного совета Автономного 

учреждения и несрочному прекращению их полномочий; 

3) утверждению Устава Автономного учреждения, внесению в него 

изменений; 

4) реорганизации и ликвидации Автономного учреждения, а также 

изменению его типа. 

Организационно-правовая форма –  учреждение. 

Тип – профессиональная образовательная организация. 

Местонахождение: юридический и фактический адрес: 623286, 

Свердловская область, г. Ревда, ул. Спортивная, дом 18. 
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Телефоны: 8/34397/ 5-60-40, 5-60-42, Факс 5-14-76 

 E-mail: rmt96@mail.ru 

WEB-сайт: http://rmt96.ru/  

 

Лицензия на осуществление образовательной деятельности, 

регистрационный номер лицензии Л035-01277-66/00195316, выдана 

Министерством образования и молодежной политики Свердловской области. 

Свидетельство о государственной аккредитации № 9672 от 26.05.2021 

г. (срок действия бессрочно). 

Лицензия на осуществление медицинской деятельности № ЛО-66-01-

001654 от 21.12. 2012 г. 

Согласно лицензии техникум имеет право осуществлять 

образовательную деятельность по следующим образовательным программам: 

 Основные профессиональные образовательные программы 

среднего профессионального образования: 

по подготовке квалифицированных рабочих, служащих 

1. Секретарь  

2. Делопроизводитель  

3. Социальный работник  

4. Продавец, контролер кассир  

5. Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования (по 

отраслям)  

6. Токарь-универсал  

7. Слесарь по контрольно-измерительным приборам и автоматике  

8. Мастер по обработке цифровой информации 

9. Мастер столярно-плотничных и паркетных работ  

10. Мастер сухого строительства  

11. Мастер отделочных строительных работ  

12. Мастер жилищно-коммунального хозяйства  

13. Машинист крана металлургического производства. 

14. Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки)) 

15. Мастер отделочных строительных и декоративных работ 

16. Мастер по ремонту и обслуживанию  инженерных систем жилищно-

коммунального хозяйства  

17. Мастер контрольно-измерительных  приборов и автоматики 

18. Мастер слесарных работ 

19. Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей 

20. Повар, кондитер  

по подготовке специалистов среднего звена 

1. Право и организация социального обеспечения 

2. Документационное обеспечение управления и архивоведение  

3. Социальная работа  

4. Банковское дело  

5. Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)  

mailto:rmt96@mail.ru
http://rmt96.ru/
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6. Операционная деятельность в логистике  

7. Организация обслуживания в общественном питании  

8. Коммерция (по отраслям)  

9. Товароведение и экспертиза качества потребительских товаров  

10. Техническая эксплуатация и обслуживание электрического и 

электромеханического оборудования (по отраслям)  

11. Сварочное производство  

12. Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта  

13. Металлургия черных металлов 

14. Металлургия цветных металлов 

15. Монтаж и техническая эксплуатация промышленного оборудования  

16. Монтаж, техническое обслуживание и ремонт промышленного 

оборудования (по отраслям) 

17. Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и агрегатов 

автомобилей 

18. Поварское и кондитерское дело 

 профессиональное обучение (программы профессиональной 

подготовки по профессиям рабочих, должностям служащих, 

программы переподготовки рабочих, служащих,  программы 

повышения квалификации рабочих, служащих) 

 дополнительное образование: программы дополнительного 

профессионального образования и дополнительного  образования 

детей и взрослых. 

Перечень укрупненных групп профессий, специальностей и 

направлений подготовки профессионального образования, прошедших 

государственную аккредитацию: 

08.00.00 Техника и технологии строительства 

13.00.00 Электро-теплоэнергетика 

15.00.00 Машиностроение 

22.00.00 Технологии материалов 

23.00.00 Техника и технологии наземного транспорта 

38.00.00 Экономика и управление 

40.00.00 Юриспруденция 

43.00.00 Сервис и туризм 

 

 Имеется разрешение со стороны УГИБДД ГУ МВД России по 

Свердловской области на реализацию программ профессиональной 

подготовки водителей транспортных средств категорий «В», «С» и 

подкатегорий. В Министерстве труда и социальной защиты Российской 

Федерации пройдена аккредитация разработанных техникумом 

дополнительных профессиональных программ - программ повышения 

квалификации «Охрана труда» (обучение по охране труда работников 

организаций - руководителей, специалистов и членов комиссий по проверке 
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знаний по охране труда, программа обучения по охране труда руководителей 

и специалистов образовательных организаций). 

Деятельность Ревдинского многопрофильного техникума соответствует 

требованиям законодательства РФ в сфере образования: имеются 

самостоятельно разработанные и утвержденные образовательные программы, 

которые техникум реализует самостоятельно, организована текущая и 

промежуточная аттестация, соблюдается порядок приема обучающихся, 

организации и проведения государственной итоговой аттестации, выдачи 

документов об образовании и т.д.  

Выполняются требования законодательства в части соблюдения прав и 

обеспечения мер социальной поддержки обучающихся и работников 

образовательной организации. 

В 2023 году в ГАПОУ СО «Ревдинский многопрофильный техникум» 

отсутствовали случаи травматизма (несчастных случаев) с обучающимися 

и/или работниками во время образовательного процесса и проводимых 

мероприятий, признанных в установленном порядке несчастными случаями 

на производстве, полученных вследствие нарушений учреждением 

требований по охране труда. Отсутствовали групповые инфекционные 

заболевания. 

Техникум имеет официальный сайт в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет», структура и содержание которого 

соответствует требованиям Рособрнадзора.  

На официальном сайте техникума размещен электронный сервис, 

обеспечивающий взаимодействие с потребителями образовательных услуг - 

«Вопрос-ответ», позволяющий обеспечить взаимодействие с потребителями 

образовательных услуг http://rmt96.ru/ 

http://rmt96.ru/index.php/vopros-otvet 

Кроме этого, в разделе размещены ответы на часто задаваемые 

вопросы. 

На главной странице официального сайта имеется электронный сервис, 

позволяющий принимать обращения потребителей услуг с возможностью их 

информирования о ходе рассмотрения обращения по указанному телефону 

или электронной почте. Потребитель имеет возможность отправить текстовое 

сообщение, прикрепить при необходимости файлы до 100 MB. Отправляемое 

сообщение поступает на электронную почту mel_rmt@mail.ru  - 

ответственного за ведение официального сайта заместителя директора по УР. 

Затем обращение передается для ответа руководителю структурного 

подразделения в зависимости от специфики запроса. 

 

http://rmt96.ru/index.php/vopros-otvet
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На главной странице официального сайта техникума имеется активная 

ссылка на раздел «Независимая оценка качества условий оказания услуг» 

http://rmt96.ru/nezavisimaya-otsenka-kachestva-uslovij-okazaniya-uslug   

и активная ссылка на официальный сайт для размещения информации о 

Г(М)У в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», на 

котором реализована возможность оставить отзыв гражданами о качестве 

услуг, предоставляемых образовательной организацией 

http://rmt96.ru/   

https://bus.gov.ru/info-card/414696 

 

Имеется подключение к компоненту «Госпаблики» и обеспечение 

привязки существующих учетных записей пользователей компонента к 

ЕСИА. Актуальная информация об учреждении размещается на официальной 

странице учреждения в социальной сети «ВКонтакте» в сети «Интернет» 

https://vk.com/club163534796 

Ревдинский многопрофильный техникум Госорганизация 

 

 

http://rmt96.ru/nezavisimaya-otsenka-kachestva-uslovij-okazaniya-uslug
http://rmt96.ru/
https://bus.gov.ru/info-card/414696
https://vk.com/club163534796
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Миссия образовательного учреждения: 

удовлетворение потребностей граждан городского округа Ревда в 

качественных многопрофильных образовательных услугах по подготовке 

специалистов среднего звена и рабочих в металлургии, энергетике, сфере 

услуг, транспорта, строительстве с учетом требований федеральных 

государственных образовательных стандартов и профессиональных 

стандартов, запросов организаций в развитии кадрового потенциала и 

требованиями инновационного развития социально-экономического 

комплекса Свердловской области.  

Задачи техникума: 

1. Создание условий для эффективного участия техникума как сетевой 

образовательной организации в реализации федерального проекта 

«Профессионалитет». 

2. Создание условий для реализации образовательных программ по 

наиболее востребованным и перспективным профессиям и специальностям. 

3. Создание необходимых условий для получения качественного 

образования инвалидами и лицами с ограниченными возможностями 

здоровья. 

4. Развитие социально-ориентированной и развивающей образовательной 

среды техникума для усиления социальной направленности в 

профессиональной подготовке обучающихся и совершенствования 

патриотического воспитания граждан, формирования основ безопасности 

жизнедеятельности.  

5. Модернизация структуры и содержания основных и дополнительных 

образовательных программ, технологий профессионального образования для 

обеспечения их гибкости, эффективности, соответствия требованиям 

профессиональным стандартам и инновационного развития социально-

экономического комплекса Свердловской области. 

6. Развитие внутренней системы оценки качества образования, в том 

числе через совершенствование оценочных процедур с учетом требований 

международных и национальных стандартов; обеспечение участия в 

процедурах независимой оценки качества образования, в том числе через 

участие в различных интегральных рейтингах федерального и регионального 
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уровней (оценка качества образовательной деятельности, оценка 

эффективности деятельности учреждения Свердловской области и т.д.). 

7. Расширение участия техникума в чемпионате профессионального 

мастерства «Профессионалы» по направлениям профессиональной 

подготовки обучающихся.  

8. Создание комплексной системы профориентации школьников, 

молодежи и сопровождения профессиональной карьеры выпускников 

техникума. 

9. Расширение партнерских связей, развитие перспективных форм 

сотрудничества техникума и социальных партнеров в организации 

подготовки квалифицированных рабочих и специалистов в соответствии с 

профессиональными стандартами, в том числе в рамках реализации ФП 

«Профессионалитет» и на основе практико-ориентированной модели 

обучения.  

10. Развитие кадрового потенциала техникума через различные формы 

дополнительного профессионального образования, оценки результативности 

работы в условиях внедрения  профессионального стандарта и механизмов 

«эффективного контракта». 

11. Развитие инфраструктуры и имущественного комплекса,  

модернизация учебно-лабораторной и образовательно-производственной 

базы, в том числе на основе реализации механизма частно-государственного 

партнерства и развития внебюджетной деятельности техникума. 

12. Совершенствование финансово-экономических механизмов. 

Повышение инвестиционной привлекательности техникума. 

13. Позиционирование техникума через организацию и участие в 

мероприятиях различного уровня.  

14. Обеспечение информационной открытости деятельности техникума. 

 

В 2023 г. в техникуме было организовано обучение по следующим 

основным профессиональным образовательным программам в очной форме 

на бюджетной основе на базе основного общего образования: 

образовательные программы среднего профессионального образования 

– программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих 

08.01.25 Мастер отделочных строительных и декоративных работ 

15.01.05  Сварщик (ручной и частично механизированной сварки 

(наплавки)) 

15.01.26 Токарь-универсал 

образовательные программы среднего профессионального образования 

– программы подготовки специалистов среднего звена 

13.02.11  Техническая эксплуатация и обслуживание электрического и 

электромеханического оборудования (по отраслям)  

15.02.01 Монтаж и техническая эксплуатация  промышленного оборудования 

(по отраслям) 

15.02.12 Монтаж, техническое обслуживание и ремонт промышленного 

оборудования (по отраслям) 
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22.02.01 Металлургия черных металлов 

22.02.02 Металлургия цветных металлов 

22.02.06 Сварочное производство 

23.02.03  Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта  

23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и 

агрегатов автомобилей 

38.02.04 Коммерция (по отраслям) 

40.02.01 Право и организация социального обеспечения 

43.02.15 Поварское и кондитерское дело 

- Программы профессионального обучения (профессиональная подготовка по 

профессиям): 

Маляр 

Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым электродом 

Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования 

Повар 

Токарь 

Водитель АТС категории «В» 

 

Выполнение контрольных цифр приема обучающихся в 2023 году: 

Формирование контингента обучающихся на бюджетное обучение 

проводится в соответствии с контрольными цифрами приема (КЦП), 

утверждаемыми Министерством образования и молодежной политики 

Свердловской области.  

Обоснование контрольных цифр приема в Ревдинский 

многопрофильный техникум основано на: 

- изучении перспектив развития предприятий территории; 

- анализе потребностей предприятий и организаций территории в 

рабочих и специалистах, выпускаемых техникумом; 

- анализе в целом рынка труда территории и региона; 

- анализе потребностей выпускников общеобразовательных 

организаций и их родителей;  

- оценки уровня подготовки выпускников техникума в соответствии с 

требованиями постоянно меняющегося рынка труда; 

- осознании необходимости развития содержания профессиональных 

образовательных программ различного уровня, реализуемых в техникуме, 

современным запросам общества, экономики; 

- развитии сотрудничества и социального партнерства с предприятиями 

и организациями городского округа. 
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Информация о выполнении контрольных цифр приема на базе 

основного общего образования 

 
№ Профессия СПО-ППКРС Срок 

обучения 

Число 

групп 

Количество 

обучающихся Код Наименование профессии/ 

специальности 

1 2 3 4 5 6 

1. 08.01.28  Мастер отделочных 

строительных и декоративных 

работ 

1 год  

10 месяцев 

1 25 

ИТОГО:  25 
 Специальность СПО-ППССЗ (базовый уровень) Срок 

обучения 

Число 

групп 

Количество 

обучающихся 

2. 13.02.11 Техническая эксплуатация и 

обслуживание электрического и 

электромеханического 

оборудования (по отраслям) 

2 года  

10 месяцев 

(ФП 

«Профессио

налитет») 

1 25 

3. 22.02.01 Металлургия черных металлов 3 года  

10 месяцев 

1 25 

4. 22.02.02 Металлургия цветных металлов 3 года  

10 месяцев 

1 25 

5. 22.02.06 Сварочное производство 3 года  

10 месяцев 

1 25 

6. 23.02.07 Техническое обслуживание и 

ремонт двигателей, систем и 

агрегатов автомобилей 

3 года  

10 месяцев 

1 25 

7. 38.02.04 Коммерция (по отраслям) 2 года  

8 месяцев 

(ФП 

«Профессио

налитет») 

1 25 

8. 40.02.01 Право и организация 

социального обеспечения 

2 года  

10 месяцев 

1 25 

9. 43.02.15 Поварское и кондитерское дело 3 года  

8 месяцев 

(ФП 

«Профессио

налитет») 

1 25 

ИТОГО:  175 

Контрольные цифры приема по программам СПО – подготовки 

специалистов среднего звена составляли 200 человек, принято 200 студентов 

(количество сформированных учебных групп - 8), контрольные цифры 

приема по программам СПО - подготовки квалифицированных рабочих – 25 

человек, принято  25 студентов (количество сформированных учебных групп 

– 1). 

Контрольные цифры приема по всем формам обучения на 2023 год 

выполнены на 100%, как и в последние три года. 

В рамках реализации ФП «Профессионалитет» обучаются по 

образовательным программам среднего профессионального образования, 

реализуемым с использованием сетевой формы реализации образовательных 
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программ по специальностям 13.02.11 Техническая эксплуатация и 

обслуживание электрического и электромеханического оборудования (по 

отраслям), 15.02.12 Монтаж, техническое обслуживание и ремонт 

промышленного оборудования (по отраслям), 38.02.04 Коммерция (по 

отраслям), 43.02.15 Поварское и кондитерское дело. 

 

2. Аналитическая часть 

2.1. Система управления и структура техникума 

Управление техникумом в современных экономических и 

социокультурных условиях – это сложный процесс, участниками, которого 

выступает не только сам директор и администрация, но и педагогический 

коллектив, студенты, члены Наблюдательного Совета, благодаря совместной 

деятельности которых возможно решение образовательных задач, 

направленных на подготовку высококвалифицированных профессионально 

мобильных, конкурентоспособных специалистов.  

Управление деятельностью  техникума осуществляется на основе 

сочетания централизованного руководства с самостоятельностью 

подразделений техникума, самоуправления. 

Структуру органов управления техникума образуют: 

директор учреждения; 

Наблюдательный совет; 

общее собрание трудового коллектива учреждения; 

педагогический совет учреждения. 

Согласно Уставу управление техникумом строится на принципах 

единоначалия и самоуправления.  

Формами самоуправления являются педагогический совет, общее 

собрание трудового коллектива, совет трудового коллектива, студенческий 

совет. Деятельность данных органов регламентирована соответствующими 

локальными актами.  

Орган самоуправления для коллегиального решения вопросов учебно-

методической и воспитательной работы, повышения педагогического 

мастерства педагогических работников, повышения качества подготовки  

студентов в техникуме действует педагогический совет, объединяющий 

педагогических работников.  

Студенческий совет техникума — это организация студенческого 

самоуправления, созданная с целью формирования активной гражданской 

позиции студентов, содействия развитию их самостоятельности, способности 

к самоорганизации и саморазвитию, формирования у студентов умений и 

навыков самоуправления, подготовки их к компетентному и ответственному 

участию в жизни общества, а также представляющая их интересы и права. 

Действующая в техникуме система студенческого самоуправления, 

стимулирует у студентов такие качества, как ответственность, коллективизм, 

взаимовыручка, умение радоваться успеху других, трудолюбие. 
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Деятельность студенческого совета в отчетный период осуществлялась 

по направлениям: 

социальная работа 

- помощь студентам, проживающим в общежитии, в организации 

полезного досуга, вовлечение их в работу спортивных секций, волонтерское 

движение; 

- помощь в благоустройстве территорий и помещений техникума; 

- проведение экологических акций совместно с молодежными 

организациями градообразующих предприятий; 

- оказание адресной помощи одиноко проживающим гражданам по 

месту жительства, родителям участников СВО; 

- участие в добровольческих акциях, сборе гуманитарной помощи для 

участников СВО и конкурсах общественно-социальной направленности; 

информационная деятельность 

- проведение информационно-просветительской работы по 

профилактике социальных болезней совместно с волонтерским отрядом 

техникума и волонтерским отрядом медиков «Санация»; 

- участие в работе медиацентра техникума: подготовка и размещение в 

ВКонтакте «Ревдинский многопрофильный техникум» с целью 

информирования обо всех событиях, происходящих в техникуме и 

достижениях обучающихся; 

- подготовка материалов для проведения Единого дня открытых дверей 

с целью популяризации ФП «Профессионалитет», формирования 

позитивного имиджа техникума, к событийным датам; 

учебная работа 

- участие в учебно-исследовательской и проектной деятельности 

студентов; 

- участие в работе экспертной группы при проведении 

интеллектуальной игры «Белка в колесе», «Я молодой – выбор за мной», 

«Безопасное лето». 

проектная деятельность 

- участие в реализации ФП «Профессионалитет», «Попробуй себя в 

деле!», «Металлургия для любознательных», «Я б в рабочие пошел…», 

«Профстарт», «День карьеры» (профориентационные проекты), «Путь к 

успеху-2023: Образование. Наука. Профессия» (научно-практическая 

конференция студентов техникума: члены студсовета обеспечивали работу 

сервисной группы на этапе подготовки и проведения конференции); «Равный 

равному» (целью которого является организация наставничества для 

успешной адаптации первокурсников к студенческой жизни, новым условиям 

новой образовательной организации); 

здоровье-сберегающая деятельность 

- организация совместно со Студенческим спортивным клубом в 

спортивных мероприятиях «Кросс наций – 2023», «Лыжня России – 2023», 

фестиваль спорта среди ПОО Западного управленческого округа 

Свердловской области. 
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По инициативе и поддержке совета обучающихся проведены акции 

патриотической направленности, посвященные Дням воинской славы: 

митинги, посвященные годовщине открытия памятного камня 

«Мальчишкам, не вернувшимся с войны» (выпускникам техникума, 

погибшим в Афганистане), день вывода Советских войск из Афганистана; 

традиционный легкоатлетический пробег к памятнику воинам – 

работникам градообразующего предприятия, социального партнера 

техникума, погибшим в годы Великой Отечественной войны, с возложением 

цветов к вечному огню по маршруту РМТ-СУМЗ-РМТ «Прикоснись душой к 

Победе». 

Студенческим Советом налажены внешние связи со студенческими 

советами ПОО ГО Ревда, молодежными организациями предприятий города, 

что позволяет обеспечить взаимодействие студентов в представлении 

достижений в различных видах деятельности, способствуя формированию 

позитивного микроклимата, построению деловых коммуникаций, снижению 

негативных проявлений в молодежной среде городского округа Ревда. 

Ежегодно проводимые встречи студенческого Совета с 

администрацией техникума выстраиваются в конструктивном ключе. 

Благодаря этим встречам в общежитии техникума произведена замена 

бытовой техники в столовой (приобретена электрическая плита), ремонт 

лестничных пролетов, для увеличения скорости интернет произведена замена 

кабеля; в читальном зале произведена замена обычных столов на столы 

трансформеры. 

В целях совершенствования методической работы и учебно-

методического обеспечения образовательного процесса в техникуме создан 

методический совет.  

В структуре техникума 3 методических цикловых комиссий: 

- преподавателей общеобразовательных дисциплин и дисциплин 

общего гуманитарного и социально-экономического цикла и общего 

математического и естественнонаучного цикла; 

- преподавателей профессионального цикла и мастеров 

производственного обучения; 

- кураторов учебных групп. 

С целью осуществления управления образовательной деятельностью и 

руководства обучением студентов создана учебная часть техникума. 

Библиотека является структурным подразделением по обеспечению 

образовательного процесса информационными ресурсами на бумажном и 

цифровом носителях. 

Приемом, увольнением, переводом работников, учетом личного 

состава, ведению установленной документации занимается отдел кадров. 

Бухгалтерия - структурное подразделение по организации 

бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности и учетной 

политики техникума.  

На основе проектного управления осуществляется деятельность нового 

структурного подразделения техникума Мастерской по компетенции 
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«Малярные и декоративные работы» в рамках деятельности Центра 

опережающей профессиональной подготовки Свердловской области 

(ЦОПП). Мастерская - структурное подразделение техникума, оснащенное 

современной материально-технической базой по компетенции «Малярные и 

декоративные работы» для обеспечения практической подготовки 

обучающихся в соответствии с современными стандартами и передовыми 

технологиями. 

2.2. Развитие социального партнерства 

 

Участие профессиональной образовательной организации в 

социальном партнерстве выступает условием качественной реализации 

образовательных программ, поскольку формирование большинства 

профессиональных компетенций будущих рабочих и специалистов 

невозможно без активного взаимодействия с работодателями. Таким 

образом, для техникума одними из важнейших направлений в развитии 

социального партнерства являются совершенствование содержания 

профессионального образования, организация образовательного процесса и 

контроль качества образования при участии работодателей. 

ГАПОУ СО «Ревдинский многопрофильный техникум» имеет 

долгосрочные договоры о сотрудничестве и многолетнюю практику 

взаимодействия с градообразующими предприятиями городского округа 

Ревда: АО «Среднеуральский медеплавильный завод», ПАО «Ревдинский 

завод по обработке цветных металлов», АО «ПромСортУрал», АО 

«Ревдинский кирпичный завод». 

Ежегодно заключаются договоры с предприятиями и организациями 

малого и среднего бизнеса, соответствующих образовательной программе 

профиля, о практической подготовке студентов при направлении 

обучающихся на производственную практику.  

Предприятия и организации являются площадками для практической 

подготовки обучающихся в соответствии с требованиями ФГОС СПО и 

содержанием основных образовательных программ среднего 

профессионального образования. 

Совместно с АО «ПромСортУрал» реализуется проект «Подготовка 

специалистов среднего звена по специальности 22.02.01 Металлургия черных 

металлов, адаптированных к условиям современного производства, на основе 

практико-ориентированной модели обучения.  

В рамках данного проекта на базе Центра подготовки персонала АО 

«ПромСортУрал» оборудован кабинет для обучения студентов с 

использованием мультимедийных обучающих программ (тренажеров) по 

профессиям «Сталевар ДСП», «Оператор МНЛЗ», созданных в программе 

«Sike», для проведения лабораторно-практических занятий с обучающимися 

техникума в соответствии с программой профессиональных модулей 

«Ведение технологического процесса производства черных металлов (чугуна, 

стали и ферросплавов)» и «Выполнение работ по одной или нескольким 
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профессиям рабочих, должностям служащих 16767 Подручный сталевара 

электропечи».  

Обучение осуществляется как преподавателем техникума, так и 

специалистами АО «ПромСортУрал». 

 В период производственной и преддипломной практики со студентами 

заключаются ученические договоры с оплатой труда. Студенты включаются 

в состав структурных подразделений АО «ПромСортУрал», им назначаются 

наставники из числа руководителей среднего звена и 

высококвалифицированных рабочих предприятия. 

ПАО «Ревдинский завод по обработке цветных металлов» и 

Ревдинский многопрофильный техникум реализуют совместный проект по 

подготовке специалистов среднего звена по специальности 22.02.02 

Металлургия цветных металлов, адаптированных к условиям современного 

производства.  

Традиционно градообразующие предприятия, предприятия 

общественного питания и ЖКХ, автотранспортные предприятия и 

автосервисы, а также Отделение Пенсионного фонда в г. Ревда, Управление 

социальной защиты г. Ревда и подведомственные ему учреждения оказывают 

помощь в трудоустройстве выпускников техникума, являются базами 

производственной практики, принимают участие в разработке фонда 

оценочных средств и процедурах промежуточной и государственной 

итоговой аттестации. Налажено взаимодействие с различными малыми 

предприятиями с целью обеспечения условий прохождения обучающимися 

производственной практики и трудоустройства. 

С созданием мастерской по компетенции Малярные и декоративные 

работы на новый качественный уровень выходит организация и содержание 

социального партнерства, предусматривающее взаимодействие техникума, 

ЦОПП, работодателей, общеобразовательных учреждений, органов 

управления образованием, Центров занятости населения.  

Ежегодно при участии социальных партнеров проводится анализ 

потребностей рынка труда и формирование контрольных цифр приема в 

рамках государственного задания. 

Важным направлением является участие социальных партнеров в 

повышении квалификации педагогических работников техникума. На базе 

предприятий и организаций – социальных партнеров техникума организована 

стажировка  преподавателей и мастеров производственного обучения.  

Другим направлением социального партнерства является  

взаимодействие в части реализации социокультурных проектов. Благодаря 

поддержке ОАО «Среднеуральский медеплавильный завод» (УГМК) на базе 

техникума работает теннисный клуб. Предприятие ежегодно осуществляет 

пожертвования на содержание спортивного зала, приобретение оборудования 

для теннисного клуба, на оплату работы тренеров, на оплату 

командировочных расходов для участия в соревнованиях и обеспечивает 

призовой фонд.  
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Работники АО «СУМЗ», АО «ПромСортУрал», АО «Ревдинский 

кирпичный завод», ПАО «Ревдинский завод по обработке  цветных 

металлов», Администрации городского округа Ревда принимают участие в 

работе экспертных комиссий ежегодной областной научно-практической 

конференции студентов профессиональных образовательных организаций 

Свердловской области «Путь к успеху: Образование. Наука. Профессия». 

Эффективно организуется социальное взаимодействие в направлении 

духовно-нравственного и патриотического воспитания студентов: налажено 

взаимодействие с Ревдинской местной общественной организацией 

ветеранов боевых действий, Комитетом солдатских матерей Свердловской 

области, Екатеринбургской Епархией;  Духовно-просветительским центром 

«Светоч», Храмом Архистратига Михаила, Управлением образования 

городского округа Ревда, Центром развития образования, разработана 

совместная программа профилактики зависимостей с Фондом «Социально-

реабилитационный центр «Дорога к жизни», реализуется соглашение о 

взаимодействии в сфере образовательной деятельности, духовно-

нравственного и  гражданско-патриотического воспитания между 

техникумом и приходом во имя Архистратига Михаила Ревдинского 

благочиния Екатеринбургской епархии Русской Православной Церкви. 

Организовано  взаимодействие с городскими и корпоративными 

средствами массовой информации по вопросам освещения деятельности 

техникума и достижений обучающихся и педагогов, профориентации и 

повышения престижа рабочих профессий.  

Публикации в городских и корпоративных СМИ о студентах, 

выпускниках и педагогах техникума в 2023 году: 

 
https://revda-novosti.ru/newsline/v-revde-shkolniki-studenty-i-trujeniki-predpriyatiy-

sostyazalis-na-estafete-posvyashchennoy-dnyu-pobedy1683867164  

Дата: 12.05.2023. 

В Ревде школьники, студенты и труженики предприятий состязались на эстафете, 

посвященной Дню Победы 

Всего на состязаниях было 10 забегов, в каждом - по 4 этапа 

6 мая в Ревде состоялась легкоатлетическая эстафета, посвященная Победе в Великой 

Отечественной войне. По традиции, призы для участников предоставила газета 

«Ревдинский рабочий». Школьники, студенты и труженики предприятий соревновались 

на стадионе спорткомплекса «Темп». 

Вход на беговые дорожки в этот раз был строго по спискам – могли зайти только 

спортсмены, их тренеры и, конечно, организаторы. Перед началом забегов участники 

собрались на торжественном построении. 

 

https://revda.bezformata.com/listnews/revdi-poluchili-krasnie-diplomi/118813617/  

Дата: 04.07.2023 

Сорок два студента Ревды получили красные дипломы 

Учреждения и предприятия Ревды пополнятся новыми кадрами медиков, педагогов и 

технических специалистов. В конце июня прошли выпускные в техникумах и колледжах, 

студентам выдали дипломы об окончании учебы. 30 числа для сорока двух молодых 

специалистов устроили торжественный прием в городской администрации. У ребят в 

зачетных листах одни пятерки. 

https://revda-novosti.ru/newsline/v-revde-shkolniki-studenty-i-trujeniki-predpriyatiy-sostyazalis-na-estafete-posvyashchennoy-dnyu-pobedy1683867164
https://revda-novosti.ru/newsline/v-revde-shkolniki-studenty-i-trujeniki-predpriyatiy-sostyazalis-na-estafete-posvyashchennoy-dnyu-pobedy1683867164
https://revda.bezformata.com/listnews/revdi-poluchili-krasnie-diplomi/118813617/
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- Сейчас я учусь по специальности плавильщик. То есть, я закончил, а на предприятии я 

уже буду техником. Техник ведет документооборот, он отвечает за то, чтобы 

произвести правильную индексацию оборудования, так же он занимается ведением 

документов по персоналу и иногда затрагивает производственные темы, - сказал 

выпускник Ревдинского многопрофильного техникума Александр Блигзна. 

 

https://revda-novosti.ru/newsline/devyatiklassniki-revdy-snova-sobralis-idti-v-rabochie.-

nachalsya-ejegodnyy-proforientacionnyy-kvest1698906659  

Дата: 02.11.2023. 

Девятиклассники Ревды снова собрались идти в рабочие. Начался ежегодный 

профориентационный квест 

Каково это – быть токарем, маляром, сварщиком, поваром или слесарем? Ответ на 

этот вопрос совсем скоро смогут дать девятиклассники из пяти школ Ревды 

Проект «Я б в рабочие пошел» продлится до 1 декабря. В течение месяца 

девятиклассники пройдут несколько этапов. Они поедут с экскурсиями на предприятия, 

напишут статью и создадут информационные буклеты по профессиям. 

 

Также ребята будут участвовать в профессиональных пробах на предприятиях и в 

многопрофильном техникуме. Председатель Думы Ревды Андрей Мокрецов пообещал 

школьникам составить компанию. 

 

https://revda-novosti.ru/newsline/naglyadno-dostupno-ponyatno.-v-revde-shkolnye-komandy-

proveli-prezentaciyu-bukletov-o-rabochih-professiyah1700033491  

Дата: 15.11.2023. 

Наглядно, доступно, понятно. В Ревде школьные команды провели презентацию 

буклетов о рабочих профессиях 

В каждом буклете школьники подробно рассказывали об одной из специальностей - 

повар, маляр, сварщик, слесарь или токарь 

Где можно получить рабочую специальность? Насколько она востребована на рынке 

труда? Какую зарплату получают сотрудники на производствах? В Ревде на эти 

вопросы ответили участники профориентационного квеста «Я б в рабочие пошел», 

презентовав буклеты о профессиях. Свои печатные проекты команды представляли в 

Ревдинском многопрофильном техникуме. 

 

https://revda-novosti.ru/newsline/shkolniki-revdy-poprobovali-sebya-v-rabochih-

professiyah1700454916  

Дата: 20.11.2023. 

Школьники Ревды попробовали себя в рабочих профессиях 

Ребята на время погрузились в мир слесарей, поваров, сварщиков, металлургов и маляров. 

Компанию подросткам составили эксперты 

В Ревде участники профориентационного квеста «Я б в рабочие пошел» попробовали 

себя в разных специальностях. Мастер-классы по профессиям для школьников 

организовал многопрофильный техникум. Ребята на время погрузились в мир слесарей, 

поваров, сварщиков, металлургов и маляров. Компанию подросткам составили эксперты. 

 

https://m.ok.ru/tvrevda/topic/156085738435554 

Дата: 22.10.2023. 

Молодежь СУМЗа и студенты РМТ очистили от мусора лес у автостанции Ревды. 
Вагон и маленькая тележка. Почти три кубометра мусора было собрано в лесу за 

автостанцией Ревды. 18 октября здесь прошел субботник, инициатором которого стала 

организация «Молодежь СУМЗа». Экологические акции заводчане проводят не первый 

https://revda-novosti.ru/newsline/devyatiklassniki-revdy-snova-sobralis-idti-v-rabochie.-nachalsya-ejegodnyy-proforientacionnyy-kvest1698906659
https://revda-novosti.ru/newsline/devyatiklassniki-revdy-snova-sobralis-idti-v-rabochie.-nachalsya-ejegodnyy-proforientacionnyy-kvest1698906659
https://revda-novosti.ru/newsline/naglyadno-dostupno-ponyatno.-v-revde-shkolnye-komandy-proveli-prezentaciyu-bukletov-o-rabochih-professiyah1700033491
https://revda-novosti.ru/newsline/naglyadno-dostupno-ponyatno.-v-revde-shkolnye-komandy-proveli-prezentaciyu-bukletov-o-rabochih-professiyah1700033491
https://revda-novosti.ru/newsline/shkolniki-revdy-poprobovali-sebya-v-rabochih-professiyah1700454916
https://revda-novosti.ru/newsline/shkolniki-revdy-poprobovali-sebya-v-rabochih-professiyah1700454916
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раз, чаще всего наводят чистоту на территории ЖБИ. В этот раз трудовой десант 

обратил внимание на бесхозный участок в городе. 

 

https://revda-novosti.ru/details/bolshaya-data-dlya-kuznicy-kadrov1700646044  

Дата: 22.11.2023. 

Большая дата для кузницы кадров 

Ревдинский многопрофильный техникум готовится отпраздновать своё 75-летие 

Уже долгие годы Ревдинский многопрофильный техникум готовит квалифицированные 

кадры для городских предприятий. За 75 лет своей работы учреждение претерпело 

серьёзные изменения и отправило во взрослую самостоятельную жизнь множество 

юношей и девушек. О жизни и работе учреждения поговорили с его преподавателями и 

студентами. 

 

25 ноября во дворце культуры свое 75-летие отметит старейшее в нашем округе 

образовательное учреждение — Ревдинский многопрофильный техникум. С 1948 года 

учреждение прошло долгий путь от профессионального училища к многопрофильному 

техникуму, и претерпело множество изменений, чтобы идти в ногу со временем и 

обучать своих воспитанников актуальным современным профессиям и специальностям. 

 

https://revda-novosti.ru/newsline/rodnaya-fazanka.-revdinskiy-mnogoprofilnyy-tehnikum-

otmetil-75-letie1701099248?ysclid=ls4wer719k552448423 

Дата: 27.11.2023. 

Ревдинский многопрофильный техникум отметил 75-летие 

Юбилей праздновали во Дворце культуры.  

На мероприятие были приглашены педагоги-ветераны, выпускники, преподаватели и 

студенты 

ФЗУ, ГПТУ-72, РМТ. Так в разные годы называли Ревдинский многопрофильный 

техникум. 25 ноября средне-специальное учебное учреждение отметило 75 лет. Юбилей 

праздновали во Дворце культуры. На мероприятие были приглашены педагоги-ветераны, 

выпускники, преподаватели и студенты. 

 

https://revda-novosti.ru/newsline/v-revde-komanda-gimnazii--25-stala-luchshey-v-

proforientacionnom-kveste1701620063 

Дата:  09.12.2023 

В Ревде команда гимназии № 25 стала лучшей в профориентационном квесте 
Завершился шестой профориентационный квест «Я б в рабочие пошел». Для подведения 

итогов пять собрались команд-участниц 

30 ноября в Ревде завершился шестой профориентационный квест «Я б в рабочие 

пошел». Для подведения итогов пять команд-участниц собрались на площадке 

организаторов - в гимназии № 25. Финальным заданием школьников стало изготовление 

видеоролика об изучаемой специальности. 

На каждом этапе работы школьников оценивали эксперты. В состав жюри вошли 

журналисты, представители ревдинских Думы и администрации, сотрудники 

предприятий и многопрофильного техникума. 

 

Видеосюжеты телекомпании «Единство» 

 

https://dzen.ru/video/watch/641847c9dac81b380eeb31ea 

Студенты Урала и Сибири приехали в Ревду на защиту научных проектов о будущих 

профессиях 

Дата: 21.03.2023 

https://revda-novosti.ru/details/bolshaya-data-dlya-kuznicy-kadrov1700646044
https://revda-novosti.ru/newsline/rodnaya-fazanka.-revdinskiy-mnogoprofilnyy-tehnikum-otmetil-75-letie1701099248?ysclid=ls4wer719k552448423
https://revda-novosti.ru/newsline/rodnaya-fazanka.-revdinskiy-mnogoprofilnyy-tehnikum-otmetil-75-letie1701099248?ysclid=ls4wer719k552448423
https://revda-novosti.ru/newsline/v-revde-komanda-gimnazii--25-stala-luchshey-v-proforientacionnom-kveste1701620063
https://revda-novosti.ru/newsline/v-revde-komanda-gimnazii--25-stala-luchshey-v-proforientacionnom-kveste1701620063
https://dzen.ru/video/watch/641847c9dac81b380eeb31ea
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Студенты уральского и северного регионов состязались в научной деятельности. 16 

марта в многопрофильном техникуме Ревды прошла Х научно-практическая конференция 

«Путь к успеху-2023. Образование. Наука. Профессия». В мероприятии приняли участие 

более ста молодых людей и девушек. Все они прибыли из 15-ти образовательных 

учреждений Свердловской и Тюменской областей, а также Ханты-Мансийского 

автономного округа. Свои проекты защищали будущие повара, продавцы, электрики, 

маляры, токари, педагоги, медики, технологи, сварщики, программисты, товароведы, 

юристы, геологи, экономисты, аграрии и металлурги. 

 

https://revda-novosti.ru/newsline/studenty-urala-i-sibiri-priehali-v-revdu-na-zashchitu-

nauchnyh-proektov-o-budushchih-professiyah1679376453 

Студенты Урала и Сибири приехали в Ревду на защиту научных проектов о будущих 

профессиях 

Дата: 21.03.2023 

16 марта в многопрофильном техникуме Ревды прошла Х научно-практическая 

конференция «Путь к успеху-2023. Образование. Наука. Профессия» 

Студенты уральского и северного регионов состязались в научной деятельности. 

16 марта в многопрофильном техникуме Ревды прошла Х научно-практическая 

конференция «Путь к успеху-2023. Образование. Наука. Профессия». В мероприятии 

приняли участие более ста молодых людей и девушек. Все они прибыли из 15-ти 

образовательных учреждений Свердловской и Тюменской областей, а также Ханты-

Мансийского автономного округа. Свои проекты защищали будущие повара, продавцы, 

электрики, маляры, токари, педагоги, медики, технологи, сварщики, программисты, 

товароведы, юристы, геологи, экономисты, аграрии и металлурги. 

https://m.ok.ru/group/52877335986402/topic/155489140241378 

Дата: 23.03.2023 

Студенты уральского и северного регионов состязались в научной деятельности. 16 

марта в многопрофильном техникуме Ревды прошла Х научно-практическая 

конференция «Путь к успеху-2023. Образование. Наука. Профессия».  
В мероприятии приняли участие более ста молодых людей и девушек. Все они прибыли из 

15-ти образовательных учреждений Свердловской и Тюменской областей, а также 

Ханты-Мансийского автономного округа. Свои проекты защищали будущие повара, 

продавцы, электрики, маляры, токари, педагоги, медики, технологи, сварщики, 

программисты, товароведы, юристы, геологи, экономисты, аграрии и металлурги. 

 

https://revda-novosti.ru/newsline/sorok-dva-studenta-revdy-poluchili-krasnye-

diplomy1688442921 

Дата: 23.03.2023 

Сорок два студента Ревды получили красные дипломы 

Учреждения и предприятия Ревды пополнятся новыми кадрами медиков, педагогов и 

технических специалистов 

Вместе с красным дипломом выпускникам вручали Благодарственные письма от 

администрации города. Напутственные слова своим бывшим студентам адресовали 

руководители учебных заведений. Педагогический колледж гордится тринадцатью 

отличниками, филиал Областного медицинского колледжа – двадцатью. Ревдинский 

многопрофильный техникум выпустил с красным дипломом восемь студентов, техникум 

имени Ползунова – одного. Все юноши и девушки уже присмотрели для себя рабочие 

места. 
 

 

 

 

https://m.ok.ru/group/52877335986402/topic/155489140241378
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2.3. Качество условий реализации образовательных программ 

Режим работы 

ГАПОУ СО «Ревдинский многопрофильный техникум» работает в 

режиме 5-дневной учебной недели. Начало занятий – 8 ч. 30 мин. 

Продолжительность урока – 45 минут. В течение учебного дня для студентов 

предусмотрен обеденный перерыв – 1 час. 

Учебно-материальная база 

Техникум располагается в четырехэтажном учебно-производственном 

корпусе, в котором находятся библиотека, читальный зал, учебные кабинеты, 

лаборатории, производственные мастерские, 2 спортзала, столовая, актовый 

зал, 2 компьютерных класса, общежитие. Всего образовательное учреждение 

располагает 25 учебными кабинетами. 

Для организации и ведения образовательного процесса техникум 

располагает таким ресурсом как 14285,6 м
2  

площадей, включающих в себя 

различные помещения: учебные, учебно-лабораторные, социально-бытовые, 

а также обеспечивающих управление и функционирование техникума. 

В читальном зале техникума созданы условия для самостоятельной 

работы студентов с использованием ИКТ: установлены 12 компьютеров, 

подключен интернет. 

В учебном корпусе в аудиториях установлен беспроводной доступ в 

интернет (wi-fi). 

Для организации учебной практики, проведения лабораторных и 

практических работ в техникуме оснащены мастерские и лаборатории в 

соответствии с профилем профессиональной программы: лаборатория 

информационных технологий, лаборатория технического обслуживания и 

ремонта автомобилей, блок ремонтных мастерских, автодром, учебный 

кулинарный цех, сварочная мастерская, токарная мастерская, слесарная 

мастерская, столярная мастерская, мастерская отделочных строительных 

работ, электромонтажная мастерская, лаборатория «Сварочное 

производство», лаборатория «Техническая эксплуатация и обслуживание 

электрического и электромеханического оборудования», учебный 

кондитерский цех, учебный кулинарный цех, заключены договоры с 

предприятиями. 

 



22 
 

 
 

 
 

Слесарная мастерская 

 

 
 

Мастерская «Малярные и декоративные работы» 
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Учебный кулинарный цех 

 
 

Учебная аудитория ЦОС 

 

Структурное подразделение  - Мастерская «Малярные и декоративные 

работы», руководитель Левчина Ольга Анатольевна, мастер 

производственного обучения высшей квалификационной категории 

На базе мастерской по компетенции «Малярные и декоративные 

работы» аккредитован Центр проведения демонстрационного экзамена. 
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Кадровый потенциал 

Доля педагогических работников государственного учреждения, 

имеющих первую и высшую квалификационную категорию, от общего 

количества педагогических работников учреждения в  период составляет 

94,1%, из них имеют высшую квалификационную категорию 18 человек 

(57,0%), первую квалификационную категорию – 14 человек (43,0%). 

Состав и квалификация педагогических кадров: 

Общее количество педагогических работников – 37, из них: 

преподаватели – 28; 

мастера производственного обучения – 3; 

преподаватель-организатор ОБЖ – 1; 

руководитель физического воспитания – 1; 

социальный педагог – 1; 

педагоги дополнительного образования – 2; 

воспитатель – 1. 

Уровень квалификации педагогических работников профессионального 

цикла, непосредственно занятых в реализации образовательных программ: 

- общепрофессиональные дисциплины - 90% педагогов имеют первую 

или высшую квалификационную категорию - профессиональные модули 

(МДК, практики) – 97 % педагогов имеют первую или высшую 

квалификационную категорию (один мастер производственного обучения как 

молодой специалист не имеет стажа 2 года для прохождении экспертиза на 

всестороннего анализа профессиональной деятельности педагогических 

работников, аттестующихся в целях установления первой, высшей 

квалификационных категорий). 

17 педагогических работника техникума являются действующими 

экспертами-специалистами, привлекаемыми для осуществления 

всестороннего анализа профессиональной деятельности педагогических 

работников, аттестующихся в целях установления первой, высшей 

квалификационных категорий по приказу Министерства образования и 

молодежной политики Свердловской области. 

13 педагогических работников входят в реестр  экспертов 

демонстрационного экзамена Федерального государственного бюджетного 

образовательного учреждения дополнительного профессионального 

образования «Институт развития профессионального образования», из них 

два педагога дважды принимали участие в демонстрационном экзамене на 
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площадках  в «Екатеринбургский политехнический колледж»; 

«Екатеринбургский монтажный колледж»;  и в ГАПОУ СО «Уральский 

колледж строительства, архитектуры и предпринимательства» в 2023 году.  

В ГАПОУ СО «Ревдинский многопрофильный техникум» ежегодно 

составляется план повышения и переподготовки педагогических и 

руководящих работников образовательной организации. 

В соответствии с планом повышения квалификации на 2023 год 

количество специалистов ГАПОУ СО «Ревдинский многопрофильный 

техникум», прошедших подготовку, переподготовку и повышение 

квалификации в профессиональных образовательных организациях 

составило – 27  человек, из них 3 человека руководящих работников что 

составляет 100% от запланированного; 6 человек (22%)- по двум программам 

повышения квалификации; по трем и более 4 человека и более  (15%). 

11 педагогических и руководящих работников прошли стажировку на 

предприятиях и в организациях. 
ФИО Когда и где проходили 

стажировку 

Наименование программы  

Козлова Татьяна 

Николаевна  

13.02.2023- 18.02.2023 

АО «НЛМК-Урал»  и ООО 

«»НЛМК-Метиз», ГО Ревда 

Стажировка преподавателей 

по направлению подготовки 

«Техническая эксплуатация и 

обслуживание 

электрического и 

электромеханического 

оборудования», 48 часов 

Шишкина Юлия 

Геннадьевна 

13.02.2023- 18.02.2023 

АО «НЛМК-Урал»  и ООО 

«»НЛМК-Метиз», ГО Ревда 

Стажировка преподавателей 

по направлению подготовки 

«Техническая эксплуатация и 

обслуживание 

электрического и 

электромеханического 

оборудования», 48 часов 

Кримжалова Людмила 

Владимировна 

13.02.2023- 18.02.2023 

АО «НЛМК-Урал»  и ООО 

«»НЛМК-Метиз», ГО Ревда 

Стажировка преподавателей 

по направлению подготовки 

«Монтаж, техническое 

обслуживание и ремонт 

промышленного 

оборудования», 48 часов 

 

Ембалаева Елена 

Валерьевна 

10.04.2023- 13.04.2023 

АО «НЛМК-Урал»  и ООО 

«»НЛМК-Метиз», ГО Ревда 

Стажировка преподавателей 

по направлению подготовки  

«Металлургия черных 

металлов», 32 часа 

Нечеухина Ксения 

Сергеевна 

10.04.2023- 13.04.2023 

АО «НЛМК-Урал»  и ООО 

«»НЛМК-Метиз», ГО Ревда

  

Стажировка преподавателей 

по направлению подготовки  

«Металлургия черных 

металлов», 32 часа 

Урусов Игорь 

Владимирович 

10.04.2023- 13.04.2023 

АО «НЛМК-Урал»  и ООО 

Стажировка преподавателей 

по направлению подготовки  
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«»НЛМК-Метиз», ГО Ревда

  

«Металлургия черных 

металлов», 32 часа 

Ушакова Ольга 

Александровна 

12.06.2023 – 16.06.2023 

Департамент мировых судей 

Свердловской области, 

судебный участок №2 

Ревдинского судебного 

района, ГО Ревда 

Стажировка по теме 

«Судебная практика в сфере 

социального и пенсионного 

обеспечения», 40 часов 

Ембалаева Елена 

Валерьевна 

12.06.2023 – 16.06.2023 

Департамент мировых судей 

Свердловской области, 

судебный участок №2 

Ревдинского судебного 

района, ГО Ревда 

Стажировка по теме 

«Судебная практика в сфере 

социального и пенсионного 

обеспечения», 40 часов 

Белова Кристина 

Олеговна 

12.06.2023 – 16.06.2023 

Департамент мировых судей 

Свердловской области, 

судебный участок №2 

Ревдинского судебного 

района, ГО Ревда 

Стажировка по теме 

«Судебная практика в сфере 

социального и пенсионного 

обеспечения», 40 часов 

Ганицева  Светлана 

Владимировна 

15.11.2023 – 24.11.2023  

ГАПОУ СО 

«Екатеринбургский торгово-

экономический техникум», г. 

Екатеринбург 

Дополнительная 

профессиональная программа  

повышения квалификации 

«Интенсификация 

образовательной 

деятельности при проведении 

практической подготовки 

обучающихся», 72 часа 

Мельникова Светлана 

Вацловасовна 

02.12.2023 – 13.12.2023  

Учебный центр Автономной 

некоммерческой организации 

«Институт регионального 

развития при уральской 

торгово-промышленной 

палате»,  

г. Екатеринбург 

Дополнительная 

профессиональная программа  

повышения квалификации 

«Наставничество на 

производстве», 72 часа 

Бульченко Людмила 

Ивановна 

02.12.2023 – 13.12.2023  

Учебный центр Автономной 

некоммерческой организации 

«Институт регионального 

развития при уральской 

торгово-промышленной 

палате», г. Екатеринбург 

Дополнительная 

профессиональная программа  

повышения квалификации 

«Наставничество на 

производстве», 72 часа 

 

Четыре педагогических работника приняли участие в независимой 

оценке квалификации по программе повышения квалификации в Совете по 

профессиональным квалификациям в сфере образования" и подтвердили 

квалификацию «Учитель (по программам основного и среднего общего 

образования (6.1. уровень квалификации). 
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Один преподаватель  прошел профессиональную переподготовку в 

АНО ДПО «Сибирский институт непрерывного дополнительного 

образования» по программам: 

«Педагогическое образование: преподаватель русского языка системы 

СПО в условиях реализации ФГОС»; 

«Педагогическое образование: преподаватель литературы  системы 

СПО в условиях реализации ФГОС». 

Опыт применения педагогами современных образовательных 

технологий представлен на методических выставках, научно-практических 

конференциях, опубликован в методических сборниках:   

- сбоник статей XIV Всероссийской научно-практической конференции 

«СПО – новое качество:  проблемы и практические решения», г. 

Екатеринбург; 

- сборник материалов  X Областного (с международным участием) 

Фестиваля  образовательных инноваций в профессиональных 

образовательных  организациях «Диалог-2023», г. Первоуральск;  

- сборник методических материалов  «Профориентационные 

технологии для обучающихся с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья: обзор региональных практик», г. Курган. 

Укомплектованность педагогическими кадрами на начало учебного 

года составила 100% с учетом привлеченных внешних совместителей. С 

учетом кадровой потребности техникум прогнозирует необходимость приема 

с 2023 года преподавателей иностранного языка, математики, русского языка, 

профессионального цикла по специальностям «Металлургия черных 

металлов», «Металлургия цветных металлов». 

Развитию кадрового потенциала способствует эффективная 

методическая работа, которую можно рассматривать как систему 

методических мер, действий и мероприятий, целью которых является 

обеспечение качества процесса подготовки квалифицированных рабочих и 

специалистов посредством повышения уровня квалификации и 

компетентности педагогических работников. 

 

Медико-социальные условия 

В техникуме организована деятельность по здоровьесбережению 

участников образовательного процесса. Медицинское обслуживание 

обучающихся и педагогов образовательного учреждения осуществляется в 

соответствии с установленными требованиями.  

В ГАПОУ СО «Ревдинский многопрофильный техникум» проводятся 

ежегодные медицинские осмотры обучающихся (по графику городской 

поликлиники), медико-профилактическая и физкультурно-оздоровительная 

работа, вакцинопрофилактика. У всех обучающихся имеются прививочные 

сертификаты, у работников техникума –  личные медицинские книжки. 
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Совершеннолетние студенты техникума прошли диспансеризацию в 

рамках национального проекта «Здравоохранение», организованного 

областным центром «Здоровье». 

В техникуме оборудованы и функционируют кабинеты амбулаторного 

приема для оказания первой медицинской помощи, имеющий 

соответствующую лицензию. 

С медицинским учреждением «Ревдинская детская городская 

больница» заключен договор на организацию медицинского обслуживания 

обучающихся техникума, согласно которому учреждение проводит 

профилактические прививки, профилактические медицинские осмотры 

обучающихся и оказывает организационно-методическую помощь 

медицинским работникам техникума.  

Для проведения физкультурно-оздоровительных мероприятий имеются 

2 спортивных зала, тренажерный зал, стадион. 

В техникуме постоянно совершенствуется работа по улучшению 

бытовых условий, социальной защите обучающихся. Для проживания детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также для 

иногородних обучающихся имеется общежитие. Общежитие рассчитано на 

90 койко-место.  

Созданы условия для обеспечения горячим питанием, функционирует 

столовая на 80 посадочных мест.  

Для организации досуга обучающихся имеются актовый зал на 250 

мест, помещения для клубной работы.  

Для студентов техникума устанавливаются следующие виды 

стипендий:  

1) государственная академическая стипендия; 

2) государственная социальная стипендия; 

Академические стипендии устанавливаются в зависимости от 

успеваемости студента. 

При зачислении в техникум академическая стипендия назначается всем 

обучающимся первого курса по очной форме обучения. 

Студентам, по результатам промежуточной аттестации сдавшим 

экзамены и зачеты на «хорошо» и «отлично», или на «хорошо» и не 

имеющим академические задолженности назначается государственная 

академическая стипендия. 

Студентам, по результатам промежуточной аттестации сдавшим 

экзамены и зачеты на «отлично» и не имеющим академические 

задолженности назначается государственная академическая стипендия, 

повышенная на 25% от нормативного размера стипендии. 

Студентам, имеющим основания согласно подпункта 5 статьи 36 

Федерального закона от 29 декабря 2012 года N 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», назначается государственная социальная 

стипендия. 

При определении размера стипендии применяется районный 

коэффициент. 

consultantplus://offline/ref=E39DD02B735479FC8592868FCA1085C489CB0B4FFF81539020B5CE9DEAAF568DFA2612F2696A8A57jBiEF
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Кроме стипендии, малообеспеченным обучающимся назначается 

материальная помощь из стипендиального фонда.  

Обучающимся из числа детей-сирот или оставшихся без попечения 

родителей назначаются выплаты в соответствии с действующим 

законодательством. 

Качество библиотечного обеспечения учебного процесса 

Основной миссией библиотеки является оперативное удовлетворение 

информационных потребностей и повышение уровня информационной 

культуры студентов и педагогов техникума, информационное обеспечение 

реализации основных профессиональных образовательных программ, 

развитие информационно-образовательной среды, направленной на 

содействие культурному просвещению подростков и молодежи. 

Обеспечение пользователей учебной и информационной литературой 

осуществляется на абонементе и в читальном зале при наличии 40 

посадочных мест. Общая площадь библиотеки составляет  200,3 м
2
. 

Читальный зал обеспечен видеопроектором, экраном, ноутбуком с доступом 

к сети Интернет, что позволяет ежедневно во время обедов демонстрировать 

студентам новостные программы, документальные фильмы. Кроме того, в 

читальном зале оборудован библиотечно-информационный центр, 12 

компьютеров которого подключены к сети Интернет,  к электронно-

библиотечным системам и к базе электронных учебников техникума. 

Создана подборка сайтов и электронных библиотек для посетителей 

библиотечно-информационного центра с целью наиболее быстрого доступа к 

необходимой информации. 

 

 
 

В основу комплектования библиотеки техникума положены требования 

ФГОС СПО, основных образовательных программ, которые охватывают 

основную и дополнительную литературу,  справочные издания, обязательные 

периодические издания. Большое внимание уделяется книгообеспеченности 

всех профессий и специальностей техникума. Ежегодно проводится 

ознакомление преподавателей с каталогами ведущих издательств. 
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Формирование заказов учебной литературы осуществляется в соответствии с 

требованиями к содержанию подготовки обучающихся и пожеланиями 

преподавателей. Налажен постоянный контакт с издательским центром 

«Академия», издательствами «Лань», «Инфра-М», «Феникс».  

Имеется доступ для студентов и педагогов к электронно-библиотечным 

системам «Юрайт», «Знаниум». 

Библиотека оказывает методическую помощь в проведении классных 

часов и внеклассных мероприятий. В прямом доступе педагоги и 

обучающиеся техникума могут пользоваться материалами 

антикоррупционного, антитеррористического содержания. 

Активное участие принимает библиотечно-информационный центр в 

организации информационного обеспечения Дней науки, внутригородских и 

межрегиональных мероприятий. Для оказания помощи студентам при 

подготовке учебно-исследовательских работ, курсовых работ, выпускных 

квалификационных работ используется база данных «Электронные 

библиотеки и порталы», включающая выход на общедоступные сайты ЭБС, 

музеев, сайты журналов, on-lain проектов и сайт техникума. 

Библиотека активно сотрудничает с Центральной городской 

библиотекой имени А.С. Пушкина: работает выездной читальный зал и 

межбиблиотечный абонемент, работники ЦГБ приглашаются для проведения 

открытых учебных занятий. 

Таким образом, работа библиотеки техникума направлена на 

реализацию информационного обеспечения образовательного процесса, 

формирование мотивации студентов и преподавателей к саморазвитию, 

самообразованию через предоставление необходимых информационных 

ресурсов, через обеспечение открытого и полного доступа к информации. 

 

2.4. Качество подготовки обучающихся и выпускников  

по образовательным программам 

 

Государственная итоговая аттестация выпускников 2023 г. в 

ГАПОУ СО  «Ревдинский многопрофильный техникум»  проведена по 

следующим основным профессиональным образовательным 

программам среднего профессионального образования  

- по программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих 

(ППКРС):  

08.01.25 Мастер отделочных строительных и декоративных работ 

15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки) 

15.01.26 Токарь-универсал 

- по программам подготовки специалистов среднего звена (ППССЗ):  

13.02.11 Техническая эксплуатация и обслуживание электрического и 

электромеханического оборудования (по отраслям) 

22.02.02 Металлургия цветных металлов 

22.02.06 Сварочное производство 

23.02.03 Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта  
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40.02.01 Право и организация социального обеспечения 

43.02.15 Поварское и кондитерское дело 

 

Результаты государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам в 2023 г. 

Код 

профессии/Специальн

ости (выберите из 

списка) 

Наименование 

квалификации 

Кол-во 

допущенных 

к ГИА 

Численность 

выпускников 

по 

специальност

и/профессии, 

получивших 

дипломы, 

чел. 

В том числе, 

численность 

прошедших 

демонстраци

онный 

экзамен, чел. 

В том числе, 

численность, 

прошедших 

независимую 

оценку 

квалификаци

и, чел. 

Получи

вших 

диплом 

с 

отличие

м  

Получив

ших 

диплом с 

«4» и «5» 

08.01.25 Мастер 

отделочных 

строительных и 

декоративных работ 

 

 

Штукатур  

Маляр 

строительный 
11 11 11 0 1 1 

15.01.05 Сварщик 

(ручной и частично 

механизированной 

сварки (наплавки) 

Сварщик ручной 

дуговой сварки 
плавящимся 

покрытым 

электродом 
Сварщик частично 

механизированной 

сварки  
плавлением 

Сварщик ручной 

сварки 
полимерных 

материалов 

 

25 25 25 0 1 5 

15.01.26 Токарь-

универсал 

Токарь  Токарь-
карусельщик   

Токарь-расточник 

Токарь-
револьверщик 

16 16 0 0 0 1 

13.02.11 Техническая 

эксплуатация и 

обслуживание 

электрического и 

электромеханического 

оборудования (по 

отраслям) 

Техник  14 14 14 14 0 0 

22.02.02 Металлургия 

цветных металлов 
Техник  12 12 12 0 1 0 

22.02.06 Сварочное 

производство 
Техник  12 12 12 0 0 0 

23.02.03 Техническое 

обслуживание и 

ремонт 

автомобильного 

транспорта 

Техник  21 21 0 0 0 2 

40.02.01 Право и 

организация 

социального 

обеспечения 

Юрист 22 22 0 0 4 10 

43.02.15 Поварское и 

кондитерское дело 

Специалист по 
поварскому и 

кондитерскому 

делу 

12 12 12 0 1 2 
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Количество выпускников 

(суммарно по всем 

формам обучения), чел 

Результаты защиты ВКР (суммарно по всем 

ПРОФЕССИЯМ СПО независимо от формы 

организации и проведения) 

Результаты защиты ВКР (суммарно по всем 

СПЕЦИАЛЬНОСТЯМ СПО независимо от формы 

организации и проведения) 

отлично хорошо удовлетворительно  отлично хорошо удовлетворительно  

145 
13 31 8 41 39 13 

 

Результаты защиты выпускных квалификационных работ 
 

Код, наименование 

профессии/ 

специальности 

Результаты защиты ВКР 

отлично хорошо удовлетворительно  

08.01.25 Мастер отделочных 

строительных и декоративных 

работ 
2 3 6 

15.01.05 Сварщик (ручной и 

частично механизированной 

сварки (наплавки) 
7 18 0 

15.01.26 Токарь-универсал 4 10 2 

13.02.11 Техническая 

эксплуатация и обслуживание 

электрического и 

электромеханического 

оборудования (по отраслям) 

7 7 0 

22.02.02 Металлургия цветных 

металлов 
5 5 2 

22.02.06 Сварочное производство 6 4 2 

23.02.03 Техническое 

обслуживание и ремонт 

автомобильного транспорта 
4 10 7 

40.02.01 Право и организация 

социального обеспечения 
14 6 2 

43.02.15 Поварское и кондитерское 

дело 
5 7 0 

 

В 2023 году на базе Центра оценки компетенций АО НЛМК-Урал 

проведен демонстрационный экзамен по специальности 13.02.11 Техническая 

эксплуатация и обслуживание электрического и электромеханического 

оборудования (по отраслям) в формате профессионального экзамена 

независимой оценки квалификации выпускников. 

 

2.5. Система управления качеством 

Цели, задачи, принципы системы оценки качества образования в 

техникуме и порядок внутренней системы оценки качества образования 

определены Положением о внутренней системе оценки качества образования 

ГАПОУ СО  «Ревдинский многопрофильный техникум». 

Основными принципами реализации внутренней системы оценки 

качества образования являются объективность получаемой информации, 

комплексность, перспективность, рефлексивность, оптимальность, 

технологичность. 
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Целью внутренней системы оценки качества образования является 

сбор, обобщение, анализ информации о состоянии системы образования и 

основных показателях ее функционирования для определения тенденций 

развития системы образования в техникуме, принятия обоснованных 

управленческих решений по достижению качественного образования.  

Для достижения поставленной цели решаются следующие задачи: 

- формирование механизма единой системы сбора, обработки и 

хранения информации о состоянии системы образовательной деятельности 

техникума; 

- координация деятельности всех субъектов исследований; 

- оперативное выявление соответствия качества образования 

требованиям федерального государственного образовательного стандарта в 

рамках реализуемых основных профессиональных образовательных 

программ; 

- своевременное выявление пробелов в изученных темах и их 

корректировка; 

- выявление действующих на качество образования факторов, принятие 

мер по минимизации действия и устранению отрицательных последствий; 

- использование полученных результатов для определения качества 

работы педагогических работников при распределении стимулирующей 

части оплаты труда; 

- формулирование основных стратегических направлений развития 

системы образовательной деятельности техникума на основе анализа 

полученных данных. 

Предметом системы оценки качества образования в техникуме являются:  

- качество образовательных результатов обучающихся; 

- качество организации образовательного процесса, включающей 

условия организации образовательного процесса, в том числе 

доступность образования, условия комфортности получения 

образования, материально-техническое обеспечение образовательного 

процесса, обеспечение безопасности, организация питания, 

медицинского обслуживания и др.; 

- качество основных и дополнительных образовательных программ, 

принятых и реализуемых в техникуме, условия их реализации; 

- воспитательная работа; 

- профессиональная компетентность педагогов, их деятельность по 

обеспечению требуемого качества результатов образования;  

- эффективность управления качеством образования и открытость 

деятельности техникума; 

- состояние здоровья обучающихся. 

Организационной основой осуществления процедуры внутренней 

системы оценки качества образования является мониторинг, который 

осуществляется на основе «Технологической карты мониторинга качества 

образования в ГАПОУ СО «Ревдинский многопрофильный техникум». 
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Технологическая карта состоит из следующих компонентов: критерии, 

показатели, источники информации, индикаторы, периодичность, 

ответственные, выход. Критерии мониторинга: соответствие подготовки 

обучающихся требованиям ФГОС и работодателей; выполнение 

государственного задания, эффективность деятельности техникума в 

соответствии требований учредителя – Министерства общего и 

профессионального образования Свердловской области; уровень 

образовательных достижений обучающихся; качество образовательного 

процесса; кадровое обеспечение образовательного процесса; материально-

техническое обеспечение образовательного процесса; уровень воспитанности 

обучающихся; состояние здоровья обучающихся; соблюдение санитарно-

гигиенических и безопасных условий, удовлетворенность потребителей 

образовательных услуг.  

Внутреннюю оценку качества образования осуществляют директор 

техникума, заместители директора, заведующие отделениями, заведующий 

учебной части, председатели методических цикловых комиссий, социальный 

педагог, методист, преподаватели и мастера производственного обучения в 

рамках своих компетенций или созданная для этих целей комиссия.  

Сложившаяся в техникуме система управления качеством образования, 

функционирующая в интересах повышения качества подготовки 

профессионально и социально компетентных специалистов с учетом 

социально-экономических условий региона, потребностей рынка труда и 

самой личности; в интересах развития техникума как многопрофильной 

профессиональной образовательной организации, сегодня требует 

модернизации с учетом современных тенденций оценки качества, а именно, 

развитие внешней оценки качества образования, участие в региональных и 

федеральных проектах по оценке качества профессионального образования. 

 

2.6. Воспитательная работа 

 

Профессиональной и социальной адаптации обучающихся 

способствует система воспитательной работы техникума, направленная на 

обеспечение качества образования, которая осуществляется на основе 

взаимодействия учебного и воспитательного процессов в ходе реализации 

образовательных программ и программ целенаправленного воспитания во 

внеучебное время. 

Главная задача воспитательной работы – создание условий, 

необходимых для всестороннего развития и социализации личности, 

сохранение здоровья обучающихся, обеспечивающих возможность выбора 

ценностей, освоения культуры, жизненных смыслов, способов культурной 

самореализации, раскрытия индивидуальных ресурсов личности. 

ГАПОУ СО «Ревдинский многопрофильный техникум» осуществляет 

воспитательную работу в соответствии с рабочими программами воспитания 

по всем реализуемым в техникуме основным профессиональным 

образовательным программам среднего профессионального образования – 
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программам подготовки специалистов среднего звена; программам 

подготовки квалифицированных рабочих, служащих. 

Рабочие программы воспитания предусматривают организацию 

воспитательной работы по направлениям:  

 профессионально-личностное воспитание;  

 гражданско-правовое и патриотическое воспитание;  

 духовно-нравственное и культурно-эстетическое воспитание;  

 физическое воспитание и формирование культуры здоровья;  

 экологическое воспитание.  

В рабочей программе представлены виды воспитательной 

деятельности, формы, методы работы, технологии взаимодействия; условия и 

особенности реализации программы. 

Оценка результатов реализации рабочей программы осуществляется по 

следующим направлениям: создание условий для воспитания обучающихся, 

охват обучающихся мероприятиями рабочей программы воспитания и 

эффективность проводимых мероприятий. 

Мероприятия реализуются в соответствии с календарным планом 

воспитательной работы по специальности/ профессии с учетом изменений, 

вносимых распоряжениями Министерства просвещения Российской 

Федерации в примерный календарный план воспитательной работы. 

Реализация РПВ воспитания осуществляется в соответствии с 

мероприятиями, предусмотренными календарным планом – графиком.  

Основные мероприятия: 
№ мероприятие форма проведения Целевая аудитория 

1.  Концертная программа, 

посвященная Дню Победы 

советского народа в 

Великой Отечественной 

войне  

 

- молодежным клубом техникума 

«Фортуна» подготовлена праздничная 

программа; 

- студентами 1 курса создан ролик - 

презентация о вкладе жителей города в 

победу над врагом; 

- создание видеоролика поздравления 

(последовательное исполнение песни 

военных лет «Катюша»: дошкольниками – 

школьниками-студентами-работниками и 

ветеранами техникума) 

студенты техникума, 

ветераны городского 

Дома ветеранов, 

ветераны 

педагогического труда 

2.  Участие студентов 

техникума в 

социологических опросах: 

- по проблемам 

межнациональных и 

межэтнических отношений 

в ПОО; 

 

Опрос проводился онлайн по плану и 

методике, предложенной ГАОУ ДПО СО 

«ИРО»; 

 

Опрос проводился онлайн по плану 

Центром по работе с молодежью ГО Ревда 

по методике Шкала агрессивности, Баса-

Дарки 

студенты техникума 

3.  Тематические беседы 

«Вместе против 

терроризма»  

 

Беседы организованы субъектами 

профилактики с использованием 

видеоматериалов и проведением целевых 

инструктажей 

студенты техникума 

4.  Тематический час группы 

«День единых действий в 

память о геноциде 

советского народа 

нацистами и их 

пособниками в годы 

Тематическое занятие с целью сохранения 

исторической правды о преступлениях 

нацистов и их пособников в отношении 

мирных советских граждан в годы 

Великой Отечественной войны на 

оккупированной территории. Просмотр 

студенты техникума, 

ветераны боевых 

действий, работники 

библиотеки 
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Великой Отечественной 

войны»  

документальных фильмов с последующем 

обсуждением и выработкой общего 

суждения и понимания, что действия 

Красной армии и единение советского 

народа в достижении победы спасли наше 

государство и его граждан от полного 

уничтожения. Написание студентами эссе. 

5.  Спортивные соревнования 

 

Легкоатлетическая эстафета с участием 

ветеранов боевых действий к Дню Победы 

и Международному Дню защиты детей. 

Соревнования по лазерному биатлону, 

посвящённые Дню Защитника Отечества; 

Состязания по традиционным 

национальным видам спорта  

молодежь ГО Ревда, 

студенты СПО 

Западного 

управленческого округа 

6.  Квест к Дню России «Тебе, 

Россия, посвящается» 

 

Флешмоб к Дню России 

 

Создание видеоролика-

поздравления к Дню России 

Конкурс инициирован Советом 

обучающихся, с оценкой экспертами 

Совета ветеранов боевых действий.  

Флешмоб проведен в формате онлайн в 

группе ВКонтакте «Студенческий клуб» 

Участники клуба «Фортуна» создали в 

формате видео концертную программу 

студенты  

техникума, ветераны 

боевых действий, 

педагоги 

дополнительного 

образования 

7.  Флешмоб «Вместе против 

идеологии терроризма» 

Проведение флешмоба инициировано и 

организовано студентами 3 курса на 

стадионе техникума. Студенты 

скандировали «Мы за мир без террора!». В 

память о жертвах терроризма были 

выпущены воздушные шары. 

студенты  

техникума 

8.  Единый тематический час 

группы «Памяти жертв 

Беслана» 

Просмотр тематических видеороликов, 

презентаций, разработанных студентами. 

Подготовка к Всероссийской акции «Капля 

жизни» 

 

студенты  

техникума 

9.  Участие во Всероссийской 

акции «Капля жизни» (дню 

памяти жертв Беслана) 

Начало акции – студентами клуба 

«Фортуна» представлена композиция с 

презентацией событий в Беслане; 

В память о жертвах Беслана студентами 

высажены рябинки на территории 

техникума, поливали которые из своих 

рук, сложив ладони ручейком 

 

студенты техникума, 

ветераны боевых 

действий 

10.  Единый тематический час 

группы, посвященный Дню 

народного единства 

«Народов много – страна 

одна» 

 

Викторина «День 

народного единства» 

 

В интерактивной форме были отражены 

исторические события; просмотр 

документальных фильмов ВКонтакте в 

группе «Студенческий клуб РМТ»; 

 

студенты техникума 

11.  Ежегодная патриотическая 

Акция Памяти 

«Мальчишкам, не 

вернувшимся с войны» 

Торжественно-траурное мероприятие у 

памятного камня, установленного на 

территории техникума в память о 

выпускниках образовательной 

организации, участниках боевых действий, 

исполнявших воинский долг за пределами 

Отечества 

 

студенты техникума, 

ветераны боевых 

действий, родители, 

граждане города  

12.  Участие в городском 

конкурсе «Белые журавли» 

(конкурс чтецов) 

Конкурс чтецов позволил почтить память 

героев во всем мире, вспомнить об 

единении всех народов. 

Студенты под руководством 

преподавателей подготовили тематические 

студенты техникума и 

молодежь города 
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стихи 

 

13.  Библиотечные уроки: 

- Этнический час «Народы 

Урала вдоль Чусовой»; 

 

 

 

 

 

 

- «Нет в России семьи 

такой, где б не памятен был 

свой герой» (к Дню Героев 

Отечества)  

 

 

 

 

- «Эй, небо, сними шляпу!»  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

В ходе тематического часа работники 

библиотеки вместе со студентами 

совершили в интерактивной форме 

этнографическую прогулку вдоль реки 

Чусовой, узнали какие народы населяли 

берега реки, какие ремесла были и 

особенности народностей; 

После проведенного занятия студенты 

приняли участие в торжественно-траурном 

мероприятии с возложением цветов к 

памятнику «Землякам-героям, ковавшим 

победу на фронте и в тылу» 

 

Занятие проведено в интерактивной 

форме, посвящено Дню космонавтики, в 

частности 85-летию со дня рождения 

первой в мире женщины-космонавта В.А. 

Терешковой 

 

Тематические занятия, направленные на 

развитие у детей и молодежи неприятия 

идеологии терроризма и привитие им 

традиционных российских духовно-

нравственных ценностей, разрабатываются 

и проводятся работниками Центральной 

городской библиотеки имени А.С. 

Пушкина на основе литературных 

произведений 

 

студенты  

техникума, работники 

городской библиотеки 

 

14.  Участие в городском 

мероприятии зажжения 

Вечного огня в парке 

Победы 

Студент техникума был участником 

экспедиции по доставке Вечного огня из 

Ржева в город Ревда 

студенты техникума, 

молодежь города 

15.  Викторина, посвященная 

Дню разведчика 

Проведена с участием ветеранов боевых 

действий ГО Ревда в интерактивной форме 

студенты техникума, 

ветераны боевых 

действий 

16.  Тематические занятия 

«Разговоры о важном» 

Каждый понедельник по плану 

Министерства просвещения РФ для СПО 

студенты техникума, 

ветераны боевых 

действий, представители 

Совета солдатских 

матерей 

17.  Еженедельная церемония 

поднятия флага РФ и 

исполнение Гимна РФ 

Каждый понедельник перед началом 

учебных занятий по определенному 

графику студенты участвуют в подъеме 

флага на площади техникума (в теплое 

время) и в спортивном зале (в зимнее 

время) 

студенты техникума, 

работники техникума 

18.  Фестиваль «Диалог 

культур» 

Представление культуры, традиций 

коренных народов Урала 

студенты техникума, 

преподаватели, 

представители 

городской библиотеки 

19.  Участие в муниципальном 

этапе Рождественских 

образовательных чтений 

«Глобальные вызовы 

современности и духовный 

выбор человека» 

Выступление студентов и педагога 

техникума по проблеме духовного выбора 

человека 

студенты техникума, 

представители 

духовенства, 

преподаватели 

техникума 

20.  Участие во всероссийских 

акциях: 

- сбор гуманитарной помощи; 

 

студенты техникума, 

волонтеры РМТ,  
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- #МЫВМЕСТЕ 

 

- «Фронтовая открытка» 

 

 

 

- 10000 дел в один день 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- Свеча памяти 

- Георгиевская ленточка 

- Весенняя неделя добра 

 

- С днем рождения, 

Ветеран! 

- С днем Победы, Ветеран! 

 

- участие в городском 

Благотворительном 

концерте «Это сердце 

России звучит» 

- разработка и передача поздравительных 

открыток участникам СВО, 

мобилизованным военнослужащим; 

 

- сбор корма для животных, находящихся 

на передержке в семьях; 

- организация и проведение спортивного 

праздника старшеклассникам школы для 

детей с особыми образовательными 

потребностями; 

- организация уборки придомовых 

территорий в частном секторе; 

 

 

 

- уборка жилых комнат и прилежащей 

территории Дома ветеранов 

Подготовка волонтерами именных 

поздравлений для ветеранов, 

проживающих в городском доме ветеранов 

 

- студенты приняли участи в сборе 

гуманитарной помощи детям и беженцам 

Донбасса 

 родители студентов, 

работники техникума, 

ветераны боевых 

действий, работники 

культуры 

 

21.  Месячники безопасности 

 

Проведение тематических инструктажей, 

практическая отработка навыков 

поведения в условиях угрозы совершения 

теракта 

В ходе тематических занятий рассмотрены 

вопросы: 

- что такое терроризм; 

- обсуждение преступной и аморальной 

сущности терроризма  

работники 

правоохранительных 

органов, МЧС России , 

преподаватель – 

организатор ОБЖ 

22.  Целевые инструктажи  В ходе целевых инструктажей дано 

разъяснение ответственности за участие в 

несанкционированных митинга 

работники 

правоохранительных 

органов, МЧС России , 

преподаватель – 

организатор ОБЖ 

23.  Социальные сети, 

официальный сайт РМТ 

Информация о проводимых мероприятиях 

освещалась в социальной сети в группе 

ВКонтакте «Студенческий клуб РМТ»; 

Профилактические, методические 

материалы, видеоролики, ссылки на сайты, 

куда можно обратиться за информацией в 

разделе «Комплексная безопасность», 

подраздел «Профилактика терроризма, 

экстремизма» 

социальный педагог, 

преподаватель-

организатор ОБЖ 

24.  Мониторинг социальных 

сетей обучающихся 

Мониторинг проводится кураторами, 

социальным педагогом с целью выявления 

экстремистских настроений среди 

студентов, призывов к участию в 

несанкционированных митингах; 

выявление студентов «группы риска» 

социальный педагог, 

кураторы учебных 

групп, сотрудники 

правоохранительных 

органов  

25.  IX Областная 

(межрегиональная) НПК 

студентов СПО СО «Путь к 

успеху-2022: Образование. 

Наука. Профессия»  

в секции «Проблемы современности» 

участниками были представлены работы 

по проблеме неприятия идеологии 

терроризма, экстремизма; 

в секции «Историческое и культурное 

студенты СПО 

Свердловской, 

Тюменской области, 

Пермского края, ХМАО-

Югры 
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наследие России» - о традиционных 

российских духовно-нравственных 

ценностях; экспертами в тематических 

секциях были представители 

общественных организаций, Центра по 

работе с молодежью администрации ГО 

Ревда, управления культуры ГО Ревда, 

26.  НПК студентов техникума 

«Путь к успеху-2022: 

Образование. Наука. 

Профессия» 

конференция проходила в очном формате;  

в секции «Проблемы современности» 

участниками были представлены работы 

по проблеме неприятия идеологии 

терроризма; 

в секции «Историческое и культурное 

наследие России» - о традиционных 

российских духовно-нравственных 

ценностях;  

лучшие работы экспертами были 

рекомендованы на областную НПК 

студенты техникума 

27.  Конкурс рисунков 

«Холокост. Память 

поколений» 

В своих рисунках студенты выразили 

протест системе массового уничтожения 

людей, жестокого обращения с людьми 

любой нации, преследования их по 

расовым, религиозным, социальным и 

другим мотивам экспериментов над 

людьми. В рисунках отраженно желание 

жить в мире, не испытать на себе 

жестокого обращения 

Социальный педагог, 

студенты техникума 

28.  Окружные и областные 

военно-спортивные 

конкурсы 

Участие команды техникума в военно-

спортивных соревнованиях 

«Учись побеждать!» и «Зарница-2022» 

Команда спортсменов 

техникума, студенты 

СПО округа и области 

 

В Ревдинском многопрофильном техникуме в 2023 году действовало 6 

общественных объединений: 

Совет обучающихся техникума; 

Совет обучающихся, проживающих в общежитии; 

Молодежный клуб «Фортуна»; 

Волонтерский отряд «РМТ: Решительные. Мобильные. Творческие»; 

Спортивный студенческий клуб; 

Студенческий медиацентр. 

Деятельность объединений регламентирована локальным нормативным 

актом Положение о содействии деятельности общественных организаций, 

обучающихся ГАПОУ СО «Ревдинский многопрофильный техникум», в 

котором с целью создания благоприятных условий функционирования и 

развития общественных объединений установлен порядок содействия 

деятельности общественных организаций. 

При формировании локальных нормативных правовых актов 

учитывается мнение Совета обучающихся техникума, Совета обучающихся, 

проживающих в общежитии.  

Творческому объединению Молодежный клуб «Фортуна», 

Волонтерскому отряду «РМТ: Решительные. Мобильные. Творческие», 

Студенческому спортивному клубу, медиацентру предоставлены места для 

проведения занятий, собраний, мероприятий не только уровня 

образовательной организации, но и городского, окружного, регионального и 
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межрегионального уровня (читальный зал с ПК и мультимедийным 

оборудованием, актовый зал, оснащенный современным световым и 

звуковым оборудованием, возможностью выхода в Internet, работы на 

доступных цифровых платформах, спортивный, тренажерный залы, 

помещение для стрельбы, стадион со спортивным городком, футбольным 

полем и беговой дорожкой). 

Специалистами техникума объединениям оказывается организационная 

и методическая помощь в подготовке информационных материалов о 

деятельности техникума и достижениях обучающихся, проведении акций, 

флешмобов, конкурсов, а также в организации социального партнерства с 

общественными объединениями и организациями различного уровня 

(Городской штаб волонтеров, МАУ СК «Темп», БК «Темп-СУМЗ», АНО 

«Дорога к жизни», «Кошкин дом» (присмотр животных, оставшихся без 

хозяев), Благотворительный фонд «НИКА», волонтерский отрад 

медицинского колледжа «Санация»); в реализации проектов, разработанных 

объединениями техникума «За здоровьем все бегом», «С днем Победы, 

Ветеран», «Попробуй себя в деле», «Ты в хорошей компании!» 

(популяризация ФП «Профессионалитет»). 

В деятельность общественных объединений техникума в период 

подготовки и проведения массовых мероприятий было вовлечено 67% 

студентов техникума. 

В Ревдинском многопрофильном техникуме организовано 

взаимодействие с общественными (некоммерческими) организациями, в том 

числе волонтерскими. 

В 2023 году волонтерский отряд техникума активно взаимодействовал 

с волонтерским отрядом «Санация» Ревдинский филиал ГБПОУ 

«Свердловский областной медицинский колледж». 

Взаимодействие осуществлялось по следующим направлениям: 

- гражданско-патриотическое (совместное участи в тематических 

акциях, в реализации проекта «Эвакогоспиталь»); 

- здоровье сберегающее, профилактическое (организация проведения 

информационно-просветительских бесед со специалистами практического 

здравоохранения; участие в проведении мастер-классов для обучающихся в 

рамках программы «Помоги первым», проекта «Дети - родителям» (оказание 

первой помощи при инсультах). 

Волонтерский отряд Ревдинского многопрофильного техникума «РМТ: 

Решительные. Мобильные. Творческие» в 2023 году осуществлял свою 

деятельность в соответствии с планом работы Городского Штаба 

волонтерских отрядов по четырем направлениям: 

- социальное (сбор гуманитарной помощи участникам СВО, 

организация спортивных праздников для воспитанников социально-

реабилитационного центра); 

- информационно-профилактическое (акции «Белая ромашка», 

посвященная Всемирному дню борьбы с туберкулезом; «Действуй, чтобы 

жить!», профилактика ВИЧ-инфекции, разъяснение необходимости 
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вакцинации; мероприятия, направленные на профилактику отклоняющегося 

поведения подростков, акции «Сообщи, где торгуют смертью»); 

- гражданско-патриотическое (акции «Георгиевская ленточка», «С днем 

Победы, ветеран», торжественно-памятные мероприятия «Свеча памяти», 

«Мальчишкам, не вернувшимся с войны», Международный День борьбы с 

терроризмом, участие в организации голосования по выбору территории для 

благоустройства в рамках ФП «Формирование комфортной городской 

среды»); 

- здоровье-сберегающее (спортивное волонтерство - организация 

болельщиков для поддержки проведения спортивных мероприятий; участие в 

работе сервисной группы на Всероссийском дне бега «Кросс нации-2023», 

Всероссийской лыжной гонке «Лыжня России-2023»). 

Взаимодействие ГАПОУ СО «Ревдинский многопрофильный 

техникум» и Автономной некоммерческой организации социальной 

поддержки людей, находящихся в трудной жизненной ситуации «Дорога к 

жизни» (АНО «Дорога к жизни») осуществляется на основании Соглашений 

о сотрудничестве от 01.09.2022, 01.09.2023 г., которое является составной 

частью Муниципальной долгосрочной комплексной целевой программы 

«Профилактика употребления ПАВ на территории городского округа Ревда» 

по следующим направлениям: 

- разработка и реализация совместных программ и проектов, 

организация и проведение совместных мероприятий, раскрывающий и 

развивающих личностный потенциал молодежи; 

- организация и проведение лекционных и тренинговых программ, 

для формирования негативного отношения к употреблению психоактивных 

веществ; проведение экспресс-тестирования на ВИЧ. 

Консультантами-превентологами в Ревдинском многопрофильном 

техникуме реализуется Программа «Комплексная Активная Профилактика 

«Откровенный разговор», в рамках которой в 2023 году: 

- участие в родительском собрании групп 1 курса «Безопасное 

лето» и проведение индивидуальных консультаций для родителей с 

разъяснением признаков отклоняющегося поведения подростков, на что 

следует обратить внимание в первую очередь; 

- студенты техникума вовлечены в работу по профилактике ВИЧ-

инфекции, употребления наркотических средств и психотропных веществ, 

проведение агитационных мероприятии за здоровый образ жизни на уровне 

техникума, города, участие во Всероссийской акции «Стоп ВИЧ/СПИД» в 

прохождение экспресс-тестирования на ВИЧ; 

- участие студентов техникума, волонтеров АНО «Дорога к 

жизни» в совместных мероприятиях, приуроченных акциям «Стоп 

ВИЧ/СПИД» и Международному дню борьбы против злоупотребления 

наркотиками и их незаконным оборотом; 
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- консультирование специалистов техникума по разработке 

содержания деятельности по результатам тестирования 

несовершеннолетних студентов на ПАВ. 

Консультанты-превентологи создают комфортную информационную 

среду вокруг обучающихся, способствующую ведению здорового образа 

жизни. В рамках тематических бесед выстраивают позитивный диалог с 

учетом индивидуальных и возрастных особенностей подростков. Владеют 

актуальной информацией, умеют грамотно и доступно для понимания 

обучающихся донести научную информацию о новых видах девиаций, 

опираясь на практические примеры. 

В проведении тематических занятий по Программе комплексной 

профилактики «Откровенный разговор» в 2023 году приняли участие 221 

человек, проведено 2 тематические встречи, 99 студентов приняли участие в 

экспресс-тестировании на ВИЧ. 

Профилактика деструктивных и экстремистских проявлений в 

молодежной среде техникума является одним из важнейших направлений в 

деятельности педагогического коллектива, которая осуществляется в рамках 

исполнения Комплексного плана противодействия идеологии терроризма в 

Российской Федерации на 2019-2023 годы и согласно Комплексной 

программы профилактики отклоняющегося поведения обучающихся 

техникума. 

В профилактике идеологии терроризма используется потенциал 

мероприятий по патриотическому воспитанию молодежи, укреплению 

межрелигиозных и межнациональных отношений, пропаганде здорового 

образа жизни, а также спортивных соревнований, культурно-

просветительской и образовательной работы. 

В ходе ежегодных общепрофилактических мероприятий 

рассматриваются проблемы сущности терроризма и экстремизма, и 

ответственности за совершение противоправных и противозаконных 

действий. При проведении студенческих интерактивов обсуждается 

осуждается преступная и аморальная сущность терроризма. Проведены 

следующие мероприятия: 

1. День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за 

пределами Отечества, 15.02.2023; участники боевых действий, ветераны 

Афганистана, вокальный коллектив «Офицерское трио», студенты и 

работники техникума. 

Торжественное мероприятие с вручением наград ветеранам 

Афганистана председателем совета ветеранов МООВ ВП УФО генерал-

майором В.В. Гордеевым, вручение заместителю директора по УВР 

Памятного знака «За патриотическое воспитание»; концертная программа 

ансамбля «Офицерское трио». 

Ссылка на мероприятие: https://vk.com/video-163534796_456239638 

2. Участие в Окружном этапе военно-спортивной игры «Зарница» для 

обучающихся ПОУ Свердловской области (команда техникума «Медведи» 

заняла 2 место и вышла в Областной этап «Зарницы»). 

https://vk.com/video-163534796_456239638
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3. Традиционный легкоатлетический пробег «Прикоснись душой к 

Победе» (спортсмены техникума 11.05.2023 г. совершили легкоатлетический 

пробег к памятнику воинам Среднеуральского медеплавильного завода, 

погибшим в годы Великой Отечественной войны, возложили цветы к 

Вечному огню; пробег начинается от Памятного камня «Мальчишкам, не 

вернувшимся с войны» на территории техникума до заводоуправления 

СУМЗа и обратно; протяженность 20 км). 
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4. Спортивные соревнования, посвященные Дню Защитника 

Отечества, 22.02.2023 (смешанная эстафета между сборными командами 1-4 

курсов с элементами лазерного биатлона; ссылка:  https://vk.com/video-
163534796_456239647) 
 

  
 

5. Студенты РМТ приняли участие в экологическом слете «Нам жить и 

строить в 21 веке» ГАПОУ СО «Сергинский многопрофильный техникум» 

Мониторинг микроклимата в студенческой среде образовательной 

организации, проведенные социологические опросы Центром по работе с 

молодежью ГО Ревда по определению социальной напряжённости в 

студенческой среде позволяют сделать вывод о том, что в ГАПОУ СО 

«Ревдинский многопрофильный техникум» сформирована профилактическая 

среда, способствующая предупреждению проявлений терроризма и 

экстремизма.  

Информация о проводимых мероприятиях освещалась в социальной 

сети в группе Вконтакте - https://vk.com/rmt96; профилактические, 

https://vk.com/video-163534796_456239647
https://vk.com/video-163534796_456239647
https://vk.com/rmt96
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методические материалы, видеоролики, ссылки на сайты, куда можно 

обратиться за информацией в разделе «Комплексная безопасность», 

подраздел «Профилактика терроризма, экстремизма» - 

https://rmt96.ru/kompleksnaya-bezopasnost/profilaktika-terrorizma-i-
ekstremizma  

Основными ориентирами патриотического воспитания в Ревдинском 

многопрофильном техникуме являются гражданско-патриотическая зрелость 

студентов, высокие этические нормы поведения, активная гражданская 

позиция, стремление к духовному обогащению и развитию, чувство 

патриотизма, гуманизма, почитание лучших традиций семьи, народа. 

Профилактика деструктивных и экстремистских проявлений в 

образовательной среде осуществляется по нескольким направлениям: 

1. Воспитание на боевых традициях, героических примерах 

прошлых поколений.  

Это направление состоит из системы мероприятий: 

 Мероприятия по сохранению исторической памяти об участниках 

боевых действий, исполнявших воинский долг за пределами Отечества, на 

фронтах Великой Отечественной войны (митинги у памятного камня 

«Мальчишкам, не вернувшимся с войны», участие в митингах у памятника 

«Землякам-героям, ковавшим победу на фронте и в тылу», на аллее 

Интернационалистов, всероссийские вахты памяти); 

 Тематические встречи с ветеранами и участниками боевых 

действий под общим девизом «Мужеству будем верны!»; 

02.11.2023 г. в 10 – й раз со дня установки прошел митинг у памятного 

камня «Мальчишкам, не вернувшимся с войны», в котором приняли участие 

ветераны боевых действий, участники СВО, находящиеся в отпуске по 

ранению, родители выпускников – афганцев. После митинга прошла встреча 

«Живая память поколений», где участники реальных событий говорили о 

патриотизме, о необходимости противостоять идеологии терроризма и 

экстремизма. 

 Профориентационные беседы, встречи с представителями 

учебных заведений, ведущих подготовку кадровых военных (19.09.2023 г. 

состоялась встреча выпускных групп с представителем филиала летного 

училища в г. Челябинске; студентов пригласили на день открытых дверей; 

телемост с курсантами Михайловского артиллерийского училища г. Санкт 

Петербург).  

2. Спортивно - оздоровительные мероприятия: 

 спортивные соревнования, включающие в себя элементы военно-

прикладных видов спорта (лазерный биатлон, разборка-сборка автомата, 

преодоление препятствий); 

 смешанные эстафеты; 

 участие команды техникума в «Зарнице», в Кроссе нации, Лыжне 

России, в городских соревнованиях по военно-прикладным видам спорта; 

https://rmt96.ru/kompleksnaya-bezopasnost/profilaktika-terrorizma-i-ekstremizma
https://rmt96.ru/kompleksnaya-bezopasnost/profilaktika-terrorizma-i-ekstremizma
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 легкоатлетический пробег «Прикоснись душой к Победе» к Вечному 

огню у памятника работникам СУМЗа с возложением цветов (инициатором 

пробега стали руководитель физвоспитания техникума Мусихин В.В. и 

ветеран Великой Отечественной войны, танкист, штурмовавший Берлин, 

Мякутин Виктор Васильевич; уже нет Виктора Васильевича, а традиция 

живет); 

 состязания по традиционным национальным видам спорта «Зимние 

забавы» к Дню студента 

2. Гражданско-патриотическое воспитание студентов через традиции 

техникума 

* соблюдение ритуала подъема государственного флага РФ, 

исполнение государственного Гимна РФ – каждый понедельник;  

* участие во Всероссийской акции «Капля жизни» в память о жертвах 

Беслана – ежегодно у стадиона техникума высаживаются рябины, которые 

студенты поливают из своих рук, в сентябре 2023 года рябин стало 9, ровно 

столько, сколько фамилий высечено на памятном камне «Мальчишкам, не 

вернувшимся с войны»;  

* еженедельные внеурочные занятия «Разговоры о важном»; 

В декабре 2023 года актовый зал техникума стал площадкой для 

проведения муниципального этапа XXXII Международных Рождественских 

образовательных чтений «Православие и отечественная культура: потери и 

приобретения минувшего, образ будущего» (студенты приняли участие и как 

слушатели, и как участники работы сервисной группы по встрече и 

сопровождению гостей, и как организаторы мастер-класса по изготовлению 

постных кулинарных изделий из теста «Рождественские завитушки».) 

* проведение тематических инструктажей, практическая отработка 

навыков поведения в условиях угрозы совершения теракта с участием 

работников правоохранительных органов, МЧС России (в ходе тематических 

занятий актуализированы понятия, что такое терроризм; прошло обсуждение 

преступной и аморальной сущности терроризма). 

4. Формирование гражданской позиции 

* проведение тематических бесед по избирательному праву (программа 

встреч была предложена председателем территориальной избирательной 

комиссии при участии председателя Думы ГО Ревда, была реализована в 

феврале – марте 2023 г.; тематическая встреча проведена председателем 

территориальной избирательной комиссии); 

* социальное служение – развитие волонтерской деятельности 

(волонтеры техникума принимают участие в реализации ФП «Формирование 

комфортной городской среды» на территории ГО Ревда; в 2023 году 

Насыртдинов Ленар отмечен благодарственным письмом главы ГО Ревда за 

участие в этом проекте; 

* интеллектуальные игры – квесты, посвященные Дню народного 

единства, Дню России; 
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* участие в международном конкурсе «Моя законотворческая 

инициатива» (ежегодное участие приносит хорошие результаты: 2 года – 

победители конкурса); 

* тематические беседы «Вместе против терроризма» с участием 

субъектов профилактики с использованием видеоматериалов и проведением 

целевых инструктажей 

* библиотечные уроки, проводимые отделом краеведения ЦГБ им. А.С. 

Пушкина (этнический час «Народы Урала вдоль Чусовой»); 

* участие во Всероссийских акциях, в том числе #МЫВМЕСТЕ (сбор 

гуманитарной помощи, подготовка писем, открыток для участников СВО). 

Большую роль в профилактике деструктивных и экстремистских 

проявлений в образовательной среде играет интеллектуальное 

взаимодействие студентов. 

В марте 2023 года в техникуме прошла X Областная 

(межрегиональная) НПК студентов СПО СО «Путь к успеху-2023: 

Образование. Наука. Профессия». В секции «Проблемы современности» 

участниками были представлены работы по проблеме неприятия идеологии 

терроризма, экстремизма; 

в секции «Историческое и культурное наследие России» - о 

традиционных российских духовно-нравственных ценностях. 

Подводя итог, отмечу, что события сегодняшнего времени ставят 

проблему гражданско-патриотического воспитания подрастающего 

поколения в разряд актуальных, т.к. гражданско-патриотическое воспитание 

– основа профилактики деструктивных и экстремистских проявлений в 

образовательной среде, а значит и залог стабильного развития страны в 

будущем. 

Мониторинг микроклимата в студенческой среде образовательной 

организации, проведенные социологические опросы Центром по работе с 

молодежью ГО Ревда по определению социальной напряжённости в 

студенческой среде позволяют сделать вывод о том, что в ГАПОУ СО 

«Ревдинский многопрофильный техникум» сформирована профилактическая 

среда, способствующая предупреждению проявлений терроризма и 

экстремизма.  

В целях профилактики риска вовлеченности обучающихся в зависимое 

поведение в рамках реализации программы воспитательной работы в РМТ 

разработан и реализуется План комплексной профилактики отклоняющегося 

поведения несовершеннолетних студентов совместно с субъектами системы 

профилактики, общественными организациями, учреждениями культуры и 

волонтерами-медиками: АНО «Дорога к жизни», АНО «НИКА», АНО 

«Центр здоровья молодежи», ФГБОУ ВО УГМУ Минздрава России и ГБУЗ 

СО «ОЦ СПИД», ОО «Трезвый Альметьевск», МКУ «Центр по работе с 

молодежью», ОДН ОУУП и ПДН МО МВД России «Ревдинский», психиатр-

нарколог ГБУЗ СО «Ревдинская городская больница», ГАПОУ 

«Свердловский областной медицинский колледж» (волонтеры-медики), 

библиотеки города. 
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Педагогические работники техникума принимают активное участие в 

обучающих семинарах для социальных педагогов, форумах, проходят 

повышение квалификации по ДОП в области профилактики рискованного 

поведения подростков: 

20.12.23 – VII Областной форум «Молодежь выбирает трезвость»; 

07.06 - 08.06.23 – XV Уральский конгресс по здоровому образу жизни; 

23.08 - 25.08.23 – Областное августовское педагогическое совещание 

«Основные стратегические ориентиры: качество, наставничество, 

воспитание, профессиональная ориентация» 

23 - 24.03.2023 – VII Всероссийская НПК «Безопасное детство: 

развитие системы профилактики рискованного поведения обучающихся, 

современные формы работы»; 

03.05.2023 – Публичная лекция «Сила собственного Я»: мотивы 

подростков с различными формами антисоциального поведения 

Традиционно является организация участия родителей обучающихся в 

обще областных тематических родительских собраниях, проводимых в 

формате видео-конференц-связи: 

20.12.2023 - «Обеспечение комплексной безопасности детей в период 

новогодних рождественских праздников, зимних каникул»; 

И родительских собраниях, проводимых в РМТ по вопросам 

профилактики девиантного поведения обучающихся: 

20.10.23 – общее родительское собрание, где обсуждались следующие 

вопросы: итоги социально-психологического тестирования, о проведении 

медицинских осмотров, разъяснение ответственности за употребление, 

распространение наркотических средств и психотропных веществ; 

21.06.23 – общее родительское собрание «Безопасное лето», совместно 

с сотрудниками ОДН ОУУП и ПДН МО МВД России «Ревдинский», 65 

Пожарно-спасательной части 10 отряда ФПС, ГИБДД.  

Для родителей проведены семинары –практикумы педагога – 

психолога: 

02.03.2023 – «Внимание, подросток!» (обсуждаемые вопросы: Он 

делает все назло мне, совсем меня не слышит; перестал учиться; только 

проснулся, уже недоволен чем-то); 

19.04.2023 – «Внимание, подросток!» (алгоритм действий для 

родителей по раннему выявлению и реагированию на деструктивное 

поведение несовершеннолетних). 

На постоянной основе осуществляется работа родительских чатов, 

официального сайта техникума, страницы в социальной сети Вконтакте по 

информационно-просветительской работе по вопросам курения, парения, 

сниффинга, ВИЧ-инфекции, суицидального поведения, ПДД, семейных 

отношений, толерантности, зацепинг, профилактика COVID-19, гриппа, 

ОРВИ. 

На сайте техникума размещена информация о роли семьи в воспитании 

детей и информация по вопросам предупреждения немедицинского 

потребления наркотиков в разделе «Это должен знать каждый родитель» 

https://www.единыйурок.рф/index.php?option=com_acymailing&ctrl=url&subid=1089144&urlid=186&mailid=177
https://www.единыйурок.рф/index.php?option=com_acymailing&ctrl=url&subid=1089144&urlid=186&mailid=177
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(http://rmt96.ru/index.php/svedeniya-ob-obrazovatelnoj-

organizatsii/kompleksnaya-bezopasnost/eto-dolzhen-znat-kazhdyj-roditel) 

Организована работа «горячей линии» по вопросам профилактики и 

коррекции отклоняющегося поведения детей и подростков по телефонам: 

83439756040, 83439756042 и на официальном сайте: «Вопрос-ответ» 

http://rmt96.ru/index.php/vopros-otvet (обращений не поступало). 

Согласно Приказам Министерства образования и молодежной политики 

Свердловской области, Министерства здравоохранения Свердловской 

области ежегодно в установленные сроки проводится по утвержденной 

единой методике социально-психологического тестирования, направленного 

на раннее выявление немедицинского потребления наркотиков 

обучающимися:  

с 15.09. по 16.10.23 421 студент принял участие в тестировании. 

Активное участие в профилактике принимают волонтеры-медики и 

волонтеры техникума, организуя тематические встречи и студенческие 

интенсивы: 

13.09.23-Студенты техникума обсудили проблемы сохранения здоровья со 

студентами и преподавателями СОМК г. Екатеринбурга 

15.09.23-Турслет "Посвящение в студенты" 

16.09.23-участие в Кроссе наций-2023 

10.11.23 – участие в Молодежном форуме «Трезвость и здоровье» 

01.12.23 – мероприятия, посвященные Всемирному дню борьбы со СПИДом 

30.05.23 – VII Областной слет студентов профессиональных 

образовательных организаций Свердловской области с международным 

участием по направлению экология «Нам жить и строить в XXI веке» 

31.05.23 – оформление стенда и постов в соц.сети Вконтакте ко 

Всемирному дню борьбы с табакокурением. 

01.06.23 – выставка рисунков и викторина «Безопасное лето» 

Участие во Всероссийских акциях «За здоровье и безопасность наших 

детей», «Подросток», «Сообщи, где торгуют смертью», «Разговоры о 

важном». 

Вовлечение студентов в активную внеурочную деятельность в рамках 

реализации программы воспитательной работы: деятельность медиацентра, 

мероприятия студенческого спортивного клуба, творческого объединения 

«Фортуна» способствуют снижению риска вовлеченности обучающихся в 

зависимое поведение. Об этом свидетельствует информация субъектов 

профилактики: на учете в ОДН, ПДН, ТКДН и ЗП, на профилактическом 

учете внутри техникума обучающихся с зависимым поведением не состоит. 

По итогам проведения социально-психологического тестирования, 

направленного на раннее выявление немедицинского потребления 

наркотиков обучающимися техникума, необходимо проведение медицинских 

осмотров. 

У нас есть предложение: при проведении периодических медицинских 

осмотров несовершеннолетних включить нарколога. Медицинские осмотры 

проводятся по графику РГБ как раз после проведения СПТ, когда уже 

http://rmt96.ru/index.php/svedeniya-ob-obrazovatelnoj-organizatsii/kompleksnaya-bezopasnost/eto-dolzhen-znat-kazhdyj-roditel
http://rmt96.ru/index.php/svedeniya-ob-obrazovatelnoj-organizatsii/kompleksnaya-bezopasnost/eto-dolzhen-znat-kazhdyj-roditel
http://rmt96.ru/index.php/vopros-otvet
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известны контингенты обучающихся входящих в группу риска, так как 

градация параметров рискованного поведения расширяется. В связи с этим 

целесообразно обследование наркологом всех студентов. 
16 марта 2023 года в ГАПОУ СО «Ревдинский многопрофильный 

техникум» состоялась X Областная (межрегиональная) научно-практическая 

конференция студентов, обучающихся по программам среднего 

профессионального образования «Путь к успеху-2023: Образование. Наука. 

Профессия». 

НПК проводится согласно Плана - графика Совета директоров 

учреждений среднего профессионального образования Свердловской области 

на 2022-2023 учебный год. 

Цель конференции: 

- поддержка и развитие творческого исследовательского потенциала 

студентов, вовлечение их в активную научно - и учебно-исследовательскую 

деятельность; 

- создание благоприятных условий для проявления и развития 

творческой инициативы обучающихся, реализации их профессионально 

ориентированных интересов, развитие механизма научного сотворчества 

студентов и педагогов; 

- развитие и расширение сотрудничества студентов профессиональных 

образовательных организаций Уральского федерального округа. 

В 2023 году конференция проходила в очном и заочном формате, как 

открытое мероприятие, т.е. собрание студентов с участием специалистов и 

ведущих преподавателей для рассмотрения и обсуждения определенных 

теоретических и практических проблем (вопросов) по тематике секций НПК. 

В X Областной (межрегиональной) научно-практической конференции 

студентов на базе Ревдинского многопрофильного техникума приняли 

участие в очной и заочной формах 164 человека из 40 профессиональных 

образовательных организаций и их филиалов (приложение 1): 

86 человек представили 68 учебно-исследовательских, 

исследовательских и проектных работ в очном формате -12 ПОО 

Свердловской области;  

69 человек представили 62 работы из 34 ПОО для участия в 

конференции в заочной форме (приложение 2). 

В том числе в заочной форме НПК-2023 приняли участие: 

2 профессиональных образовательных организаций Тюменской области: 

ГАПОУ ТО «Тюменский техникум индустрии питания, коммерции и 

сервиса» 

ГАПОУ ТО "Агротехнологический колледж" 

1 профессиональная образовательная организация Курганской области: 

ГБПОУ «Курганский промышленный техникум» 

2 профессиональные образовательные организации Ханты-Мансийского 

автономного округа- Югры: 
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БУПО ХМАО-ЮГРЫ "Лангепасский политехнический колледж" 

АУ "Сургутский политехнический колледж" 

1 профессиональная образовательная организация Пермского края: 

ГБПОУ "Кунгурский сельскохозяйственный колледж" 

2 профессиональных образовательных организации Челябинской 

области: 

ГБПОУ "Копейский политехнический колледж имени С.В. Хохрякова" 

ГБПОУ "Южно - Уральский государственный колледж" 

32 профессиональные образовательные организации Свердловской 

области (12 очно; 20 – заочно):  

 
1.  ГАПОУ СО "Артинский агропромышленный техникум" 

2.  ГАПОУ СО "Высокогорский многопрофильный техникум", 

филиал село Петрокаменское 

3.  ГАПОУ СО "Екатеринбургский экономико-технологический колледж" 

4.  ГАПОУ СО "Ирбитский гуманитарный колледж" 

5.  ГАПОУ СО "Исовский геологоразведочный техникум" 

6.  ГАПОУ СО "Каменск-Уральский техникум торговли и сервиса" 

7.  ГАПОУ СО "Камышловский педагогический колледж" 

8.  ГАПОУ СО "Новоуральский технологический колледж" 

9.  ГАПОУ СО "Первоуральский политехникум" 

10.  ГАПОУ СО "Полевской многопрофильный техникум им. В.И. Назарова" 

11.  ГАПОУ СО "Ревдинский педагогический колледж" 

12.  ГАПОУ СО "Свердловский областной педагогический колледж" 

13.  ГАПОУ СО "Сергинский многопрофильный техникум" 

14.  ГАПОУ СО "Сергинский многопрофильный техникум",  

филиал "Михайловский" 

15.  ГАПОУ СО "Серовский техникум сферы обслуживания и питания" 

16.  ГАПОУ СО "Сухоложский многопрофильный техникум" 

17.  ГАПОУ СО «Каменск-Уральский техникум торговли и сервиса» 

18.  ГАПОУ СО «Камышловский педагогический колледж» 

19.  ГАПОУ СО «Камышловский техникум промышленности и транспорта» 

20.  ГАПОУ СО «Краснотурьинский индустриальный колледж» 

21.  ГАПОУ СО «Первоуральский металлургический колледж» 

22.  ГАПОУ СО «Ревдинский многопрофильный техникум» 

23.  ГАПОУ СО «Ревдинский педагогический колледж» 

24.  ГАПОУ СО «Северный педагогический колледж» 

25.  ГАПОУ СО «Уральский железнодорожный техникум» 

26.  ГАПОУ СО «Уральский политехнический колледж – МЦК» 

27.  ГАПОУ СО «Уральский радиотехнический колледж им. А.С. Попова» 

28.  ГБПОУ "Свердловский областной медицинский колледж" Краснотурьинский филиал 

29.  ГБПОУ "Свердловский областной медицинский колледж",  г. Екатеринбург 

30.  ГБПОУ "Свердловский областной медицинский колледж", Ревдинский филиал 

31.  ФГАОУ ВО "Российский профессионально-педагогический университет" Университетский колледж 

32.  филиал ГАПОУ СО "Нижнетагильский государственный профессиональный колледж  им. Н.А. 

Демидова" 
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ИНФОРМАЦИЯ  

об участии студентов ПОО в НПК на базе ГАПОУ СО «Ревдинский многопрофильный 

техникум» «Путь к успеху: Образование. Наука. Профессия» 

(в динамике) 

год общее 

число 

участников 

в том 

числе: 
ПОО 

очно заочно всего 

С
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о
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о
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о
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о
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Х
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-

Ю
гр

ы
 

2017  248 142 106 44 44 0 0 0 0 0 

2018  324 138 186 59 51 8 0 0 0 0 

2019  375 147 228 76 54 21 1 0 0 0 

2020 369 194 175 60 51 8 0 1 0 0 

2021 158 42 116 41 20 13 5 0 3 0 

2022 132 49 83 33 24 2 4 1 1 1 

2023 164 94 70 40 32 1 2 1 1 2 

 

Статистика, приведенная в таблице  «Информация об участии студентов 

ПОО в НПК на базе ГАПОУ СО «Ревдинский многопрофильный техникум» 

«Путь к успеху-2023: Образование. Наука. Профессия», свидетельствует о 

наличии интереса студентов к учебно-исследовательской и проектной 

деятельности, желания поддерживать интеллектуальное сотрудничество 

студентов профессиональных образовательных организаций Уральского 

Федерального округа: Свердловской, Курганской, Тюменской, Челябинской 

областей, Пермского края, ХМАО-Югры, а также сохранения ее 

межрегионального статуса. 

Впервые приняли участие в НПК студенты ФГАОУ ВО "Российский 

профессионально-педагогический университет" Университетский колледж. 

Студенты представляли работы по следующим тематическим 

направлениям (секциям конференции): 

1. «Историческое и культурное наследие России» (предлагалось 

представить опыт участия в социально-значимых акциях и проектах, 

связанных с сохранением и развитием духовно-нравственных и культурно-

исторических традиций и ценностей, вклад ученых, деятелей культуры в 

сохранение и развитие исторического и культурного наследия России и т.п.). 

2. «Моя будущая профессия – мое будущее» (представление и 

презентация практического опыта, особенности формирования 

профессионально-личностных качеств и профессиональных компетенций в 

период прохождения обучающимися учебной и производственной практики 

по определенному виду профессиональной деятельности; перспективы 

развития в ближайшем и отдаленном будущем профессий/специальностей, 

где необходимы осваиваемые профессиональные компетенции и т.п.). 

3. «Проблемы современности» (основные угрозы 2023 года и 

грядущего десятилетия; анализ рисков, связанных с информационной 
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безопасностью; противодействие коррупции, экстремизму и терроризму; 

профилактика социально значимых заболеваний; научные достижения для 

решения обозначенных проблем и т.п.). 

4. «Молодежная инициатива» (презентация молодежных 

социально-значимых проектов по направлениям: гражданско-

патриотическое, воспитание культуры здорового образа жизни, культурно-

массовое, профессиональное, бизнес ориентирующее и т.д.; проекты в 

области физической культуры и спорта; студенческое самоуправление: опыт, 

традиции, результаты деятельности, презентация сценариев, разработок, 

новые формы самоуправления и т.п.). 

5. «Цифровой Mood» (только очное участие; создание 

видеосюжетов, отражающих настроение, состояние по принципу «здесь и 

сейчас» по теме, определенной организаторами путем жеребьевки. Для 

работы в секции необходимы технические средства: смартфон, приложение 

на телефоне для редактирования и монтажа видео, например, приложение 

You Cut). 

В секциях работали экспертные комиссии из числа представителей 

предприятий работодателей территориального рынка труда АО «Ревдинский 

завод обработки цветных металлов», кандидатов наук, научных работников, 

преподавателей и магистрантов ФГБОУ ВО «Российский государственный 

профессионально-педагогический университет», ФГБОУ ВО "Уральский 

государственный экономический университет», специалистов 

администрации городского округа Ревда, специалисты ООО «Центр 

гуманитарных услуг» г. Ревда, ГКУ «Центр занятости населения 

Ревдинский», профессиональных образовательных организаций 

Свердловской области, ХМАО-Югры, которые определили победителей и 

номинантов конференции: 
 

 
№ Председатель экспертной группы Члены экспертной группы  

СЕКЦИЯ 1. 

ИСТОРИЧЕСКОЕ И КУЛЬТУРНОЕ НАСЛЕДИЕ РОССИИ 

1.  Цибиков Виктор Александрович, 

кандидат педагогических наук, 

старший преподаватель кафедры 

ГМУ ФГБОУ ВО «Уральский 

государственный экономический 

университет» 

 

1. Лежнева Юлия Владимировна, заместитель 

начальника управления культуры и молодежной 

политики ГО Ревда; 

2. Назарова Алина Витальевна, магистрант 1 курса 

Института психолого-педагогического образования 

ФГБОУ ВО «Уральский государственный 

экономический университет» 

3. Никитина Светлана Юрьевна, заведующая 

отделением, преподаватель истории и обществознания 

высшей квалификационной категории Ревдинский 

филиал ГБПОУ «Свердловский областной 

медицинский колледж»; 

 

 

 

 

СЕКЦИЯ 2.1 

МОЯ БУДУЩАЯ ПРОФЕССИЯ – МОЁ БУДУЩЕЕ 

2.  Исхаков Ринад Хакимуллович, 4. Беляева Елена Александровна, заместитель  
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кандидат педагогических наук, 

доцент кафедры профессиональной 

педагогики и психологии Института 

психолого-педагогического 

образования ФГАОУ ВО 

«Российский государственный 

профессионально-педагогический 

университет» 

директора ООО «Центр гуманитарных услуг» г. Ревда; 

5. Холодова Алеся Андреевна, магистрант 1 

курса Института психолого-педагогического 

образования ФГАОУ ВО «Российский государственный 

профессионально-педагогический университет»; 

6. Чаткина Наталья Юрьевна, ведущий 

инспектор отдела трудоустройства и профориентации 

ГКУ «Ревдинский Центр занятости» 

СЕКЦИЯ 2.2 

МОЯ БУДУЩАЯ ПРОФЕССИЯ – МОЁ БУДУЩЕЕ 

3.  Фадеева Татьяна Александровна, 

учредитель ООО «Центр 

гуманитарных услуг», г. Ревда 

 

7. Бугрова Любовь Васильевна, председатель 

профсоюзной организации АО «Среднеуральский 

медеплавильный завод» Горно-металлургического 

профсоюза России; 

8. Логиновских Ольга Ринатовна, инженер 1 

категории бюро подготовки и аттестации кадров АО 

«Среднеуральский медеплавильный завод»; 

9. Торовина Надежда Ивановна, методист ГАПОУ 

СО «Полевской многопрофильный техникум им. В.И. 

Назарова» 

 

СЕКЦИЯ 2.3 

МОЯ БУДУЩАЯ ПРОФЕССИЯ – МОЁ БУДУЩЕЕ 

4.  Копылов Сергей Николаевич, 

кандидат педагогических наук, 

доцент кафедры энергетики и 

транспорта Института инженерно-

педагогического образования ФГАОУ 

ВО «Российский государственный 

профессионально-педагогический 

университет» 

10. Козырина Ирина Владимировна, менеджер 

по отбору и адаптации персонала АО «Ревдинский 

кирпичный завод»; 

11. Наймушина Дарья Юрьевна, специалист по 

кадрам отдела по работе с персоналом АО 

«Среднеуральский медеплавильный завод»; 

12. Тетерина Екатерина Сергеевна, специалист 

экспертной группы АО «Ревдинский завод по обработке 

цветных металлов», специалист по персоналу 

(обучению) 

 

 

СЕКЦИЯ 3.1. 

ПРОБЛЕМЫ СОВРЕМЕННОСТИ 

5.  Шмелев Александр Николаевич, 

кандидат педагогических наук, 

директор ООО «Центр 

гуманитарных услуг», г. Ревда 

 

13. Дятлов Олег Алексеевич, магистрант, 

учебный мастер кафедры энергетики и транспорта 

Института инженерно-педагогического образования 

ФГАОУ ВО «Российский государственный 

профессионально-педагогический университет»; 

14. Емельянова Оксана Николаевна, 

заместитель директора по социально-педагогической 

деятельности, преподаватель высшей 

квалификационной категории ГАПОУ СО «Ревдинский 

педагогический колледж»; 

15. Южанин Владимир Андреевич, директор по 

персоналу и общим вопросам АО «Ревдинский 

кирпичный завод» 

 

СЕКЦИЯ 3.2. 

ПРОБЛЕМЫ СОВРЕМЕННОСТИ 

6.  Фоменко Светлана Леонидовна, 

доктор педагогических наук, 

заведующая кафедрой ФСС 

Института гуманитарного и 

социально-экономического 

образования ФГАОУ ВО 

«Российский государственный 

профессионально-педагогический 

университет» 

16. Власова Наталья Сергеевна, доцент кафедры 

информационных систем и технологий Института 

инженерно-педагогического образования ФГАОУ ВО 

«Российский государственный профессионально-

педагогический университет»; 

17. Максимова Екатерина Владимировна, 

начальник отдела по социальной работе АО 

«Среднеуральский медеплавильный завод»; 

18. Нургалеева Ирина Рашитовна, 

преподаватель высшей квалификационной категории 

ГАПОУ СО «Ревдинский педагогический колледж» 

 

 

СЕКЦИЯ 4.1. 
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МОЛОДЕЖНАЯ ИНИЦИАТИВА 

7.  Антипова Елена Петровна, 

кандидат педагогических наук, 

доцент, директор Института 

гуманитарного и социально-

экономического образования 

ФГАОУ ВО «Российский 

государственный профессионально-

педагогический университет» 

19. Андреева Елена Леонидовна, начальник 

отдела по физической культуре и спорту ГО Ревда 

20. Аристова Ирина Сергеевна, студент 3 курса 

Института психолого-педагогического образования 

ФГАОУ ВО «Российский государственный 

профессионально-педагогический университет» 

21. Кетова Олеся Викторовна, педагог-

организатор ГБПОУ «Свердловский областной 

медицинский колледж», г. Ревда 

 

СЕКЦИЯ 4.2. 

МОЛОДЕЖНАЯ ИНИЦИАТИВА 

8.  Кузнецова Лидия Евгеньевна, 

старший преподаватель кафедры 

английской филологии и 

профессиональной коммуникации 

на иностранных языках Института 

психолого-педагогического 

образования ФГАОУ ВО 

«Российский государственный 

профессионально-педагогический 

университет» 

22. Логиновских Анна Александровна., 

заведующий отделением Ревдинский филиал ГБПОУ 

«Свердловский областной медицинский колледж»; 

23. Фарбазова Евгения, студент группы Эс-206 

Института инженерно-педагогического образования 

ФГАОУ ВО «Российский государственный 

профессионально-педагогический университет»; 

24. Цаплина Екатерина Владимировна, педагог-

организатор ГАПОУ СО "Артинский 

агропромышленный техникум" 

 

СЕКЦИЯ 5. «Цифровой MOOD» 

9.  Кумсков Сергей Викторович, 

кандидат педагогических наук, 

доцент кафедры 

ТМФК, исполняющий обязанности 

заведующего кафедрой спортивных 

дисциплин Института физической 

культуры, спорта и здоровья 

ФГАОУ ВО «Российский 

государственный профессионально-

педагогический университет» 

25. Барбачкова Ольга Николаевна, председатель 

Ревдинской районной территориальной избирательной 

комиссии 

26. Кулешова Елена Сергеевна, методист 

ГАПОУ СО «Первоуральский политехникум»; 

27. Шокпытова Елена Александровна, методист 

ГБПОУ "Свердловский областной медицинский 

колледж", г. Ревда. 

 

 

Анализ представленных на НПК-23 работ свидетельствуют о том, что в 

ПОО Свердловской, Курганской, Тюменской, Челябинской областей, 

Пермского края, ХМАО-Югры созданы условия для поддержки и развития 

творческого исследовательского потенциала студентов и вовлечения их в 

активную научно - и учебно-исследовательскую и проектную деятельность: 

наибольшее количество работ представлено в секциях  

- «Моя будущая профессия – мое будущее» - 59 работ (25 - очно и 34 - 

заочно, число участников соответственно 34 и 33);  

- «Проблемы современности» - 33 работы (15 – очное участие,18 – 

заочное; 17 и 19 участников соответственно); 

- «Молодежная инициатива» - 21 работа (13 – очное участие, 8 – 

заочное; 17 и 11 участников соответственно); 

- «Историческое и культурное наследие России» - 17 работ (11 очно и 6 

заочно; 14 и 7 участников соответственно); 

- «Цифровой MOOD» - 4 работы и 12 участников (работа в секции 

проходила только в очном формате). 

Как и в предыдущих НПК студентами обсуждались проблемы, 

связанные с их профессионально ориентированными интересами, их 

реализацией в будущем, в форме видео презентации был представление 

практический опыт создания блога как средства будущего 

профессионального продвижения, создания действующей модели мини-
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трактора, новые технологии сварочного производства, современные 

тенденции развития пищевой промышленности, сферы услуг, роль 

производственной практики в освоении профессиональных компетенций в 

период прохождения обучающимися учебной и производственной практики 

по определенному виду профессиональной деятельности; перспективы 

развития в ближайшем и отдаленном будущем профессий/специальностей, 

где необходимы осваиваемые профессиональные компетенции; .  

 Все это позволяет сделать вывод о том, что участники конференции, 

современные студенты СПО, осознанно подошли к выбору своей будущей 

профессии/специальности, имеют представление о перспективах развития 

рынка труда в избранном профессиональном поле, какие компетенции 

необходимо развивать в соответствии современным требованиям, креативно 

смотрят в будущее. 

 В секции «Проблемы современности» участники конференции 

обсудили основные угрозы 2023 года и грядущего десятилетия, проблемы, 

связанные с информационной безопасностью, экологией; противодействием 

коррупции, экстремизму и терроризму; профилактики социально значимых 

заболеваний; проблемы переоценки духовно-нравственных ценностей, 

актуальности телемедицины в России, поделились информацией о научных 

достижениях для решения обозначенных проблем. 

 По итогам работы секции экспертами был сделан вывод о том, что 

участники конференции осознают угрозы 2023 года и грядущего десятилетия 

и выразили готовность обсуждать и решать их в будущем.  

 В секции «Молодежная инициатива» число участников по сравнению с 

предыдущим годом увеличилось почти в 3 раза. Были рассмотрены 

социально-значимые проекты, направленные на решение проблем занятости 

молодежи, студенческого самоуправления, создания медиа центров, 

студенческих медийных газет для обсуждения проблем современной 

молодежи, а также представлены идеи модернизации и внедрения уже 

имеющихся моделей автомобиля «Ока», сборки трюкового велосипеда, 

преодоления влияния социальной среды на здоровье человека. 

 Представленные работы позволили сделать вывод о включенности 

молодежи в решение социально-значимых проблем, желании сделать 

окружающий мир лучше, добрее путем объединения молодых людей. 

 В секции «Историческое и культурное наследие России» участники 

представили и обсудили опыт участия в социально-значимых акциях и 

проектах, связанных с сохранением и развитием духовно-нравственных и 

культурно-исторических традиций и ценностей, вклад ученых, деятелей 

культуры в сохранение и развитие исторического и культурного наследия 

России; рассмотрены историко-биографические аспекты государственного 

правления Николая II, история молодежного движения в России, 

историческое и героическое значение Сталинградской битвы, способы 

трансляции традиционной народной культуры в современном обществе.  
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 Все это свидетельствует о широте интересов молодежи и о роли 

каждого человека в укреплении национальной культуры и развитии 

государства. 

Секция «Цифровой Mood» - новое направление в работе конференции. В 

рамках работы студенты, объединенные в микрогруппы создавали 

видеосюжеты, отражающие настроение, состояние по принципу «здесь и 

сейчас» по теме, определенной организаторами путем жеребьевки. 

Участники продемонстрировали владение техническими средствами: 

смартфоном, приложением на телефоне для редактирования и монтажа 

видео; креативно мыслить и обосновывать свою идею при защите проекта.  

Результаты конференции свидетельствует о благоприятных условиях 

для проявления и развития творческой инициативы обучающихся ПОО под 

руководством наставников; развитии механизма научного сотворчества 

студентов и педагогов и, в конечном итоге, о достижении целей студенческой 

НПК «Путь к успеху-2023: Образование. Наука. Профессия».  

При подведении итогов конференции в секциях председателями и 

членами экспертных комиссий было отмечено, что представленные работы, 

проекты вызывают интерес; участники НПК умеют дать аргументированные 

ответы на вопросы экспертов, готовы к диалогу.  

Эксперты отметили качественную подготовку участников конференции, 

отдельным участникам рекомендовали продолжить работу над заявленными 

проблемами и представить их на следующей конференции в 2024 году. 

Организаторами подготовлен электронный сборник тезисов X 

Областной (межрегиональной) научно-практической конференции студентов 

«Путь к успеху - 2023: Образование. Наука. Профессия», в который вошли 83 

работы участников конференции (тезисы, ссылки на презентации и 

видеоролики). 

2.7. Научно-методическая работа  

 
Методическая работа в 2023  году проводилась согласно единому 

плану и координировалась через единую методическую тему: 

«Совершенствование образовательной среды техникума на основе 

использования информационно-коммуникационной платформы «Сферум», 

инновационных образовательных технологий и повышение качества 

практического обучения с целью подготовки высококвалифицированных и 

конкурентоспособных специалистов среднего звена и квалифицированных 

рабочих для регионального рынка труда». 

Реализация тематики обеспечивает выполнения ФГОС СПО с учетом 

требований профессиональных стандартов, демонстрационных экзаменов, 

ФП «Профессионалитет»; создание системы методического обеспечения 

профессионального образования; качественное повышение 

профессиональной деятельности преподавательского состава и повышение 

качества подготовки обучающихся через непосредственное включение в 

образовательный процесс, основанный на визуализации, диалогичности, 
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сотрудничестве и доступности процесса обучения; введение в 

образовательный процесс современных технологий и методов обучения с 

целью повышения качества подготовки специалистов и наиболее полного 

удовлетворения потребности граждан и экономики региона. 

Во взаимосвязи с единой методической темой решались следующие  

задачи: реализация федеральных государственных образовательных 

стандартов СПО; сохранение контингента студентов; Обеспечение 

повышения качества профессиональной подготовки обучающихся с 

инвалидностью и лиц с ОВЗ; информатизация обучения и внедрение новых 

информационных технологий в образовательный процесс; систематическое 

повышение квалификации работников техникума; организация проведения 

конференций, конкурсов с целью развития и совершенствования научно-

методической работы педагогических работников и активизации 

познавательной деятельности студентов; разработка новых подходов к 

трудоустройству выпускников техникума; развитие форм патриотического, 

нравственного и физического воспитания студентов, усиление пропаганды 

здорового образа жизни; активизация и развитие форм сплочения студентов с 

целью недопущения возникновения в студенческом коллективе проявлений 

межнациональной розни, экстремизма и радикализма в молодежной среде; 

совершенствование материально-технической базы техникума в 

соответствии с требованиями ФГОС; пополнение и обновление 

библиотечного фонда в соответствии с требованиями ФГОС; реализация 

требований профориентационного минимума при организации 

профориентационной работы со школьниками; сохранение традиций и 

истории техникума в связи с празднованием 75-летнего юбилея РМТ. 

разработка и внедрение методик преподавания общеобразовательных 

дисциплин с учетом профессиональной направленности программ среднего 

профессионального образования, реализуемых на базе основного общего 

образования; повышение квалификации, стажировка, профессиональная 

переподготовка  педагогических работников ГАПОУ СО «Ревдинский 

многопрофильный техникум» по Федеральному проекту 

«Профессионалитет»; повышение квалификации педагогов  по  внедрению 

методик преподавания общеобразовательных дисциплин с учетом 

профессиональной направленности программ среднего профессионального 

образования, реализуемых на базе основного общего образования; 

совершенствование  работы по подготовке обучающихся к участию в 

конкурсах профессионального мастерства, олимпиадах, научно-

исследовательских проектах, мероприятиях разных уровней: областных 

ежегодных олимпиадах среди студентов профессиональных образовательных 

организаций Свердловской области по профессиям и специальностям,  , в 

том числе к участию  в чемпионатах  по профессиональному мастерству 

среди инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

«Абилимпикс»; активизация участия техникума, педагогического 

коллектива, студентов в олимпиадах, конкурсах, фестивалях, конференциях, 

методических выставках,  соревнованиях, в том числе конкурсах и грантах, 
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предусматривающих финансирование инновационных проектов на уровне 

города, области, России; реализация современных форм и методов 

методической работы, направленных на развитие научно – образовательной и 

творческой среды в техникуме, активизацию научно –методической работы 

педагогов; повышение профессиональной компетентности педагогических 

работников колледжа путем повышения квалификации, прохождение 

стажировок, участие в конкурсах профессионального мастерства, участия 

мастеров п/о в качестве экспертов в демонстрационных экзаменах, в 

чемпионатах  по профессиональному мастерству среди инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья «Абилимпикс».Важнейшим 

направлением методической работы является корректировка содержания 

образовательных программ и фонда оценочных средств в соответствии с 

современными требованиями ФГОС ТОП-50 (актуализированных ФГОС), 

Федеральной программы «Профессионалитет» и чемпионатного движения 

«Молодые профессионалы», подготовка студентов к участию в региональных  

этапов чемпионата. 

Вся работа методической службы была ориентирована на реализацию 

стратегических направлений техникума, на решение задач, определенных в 

качестве приоритетных в результате анализа работы предыдущего учебного 

года: 

- обеспечение через систему методических мероприятий роста 

профессионального мастерства педагогов (мастер-классы, открытые занятия, 

семинары, региональные мероприятия); 

- развитие методических, технологических компетенций педагогов 

(курсы, семинары, конференции); 

- выявление лучшего педагогического опыта, изучение и обобщение 

его на уровне техникума; 

-информирование педагогических работников о достижениях 

педагогической науки и практики; 

-оказание методической помощи в разработке учебно-методического 

обеспечения рабочих программ в соответствии с ФГОС; подготовке докладов 

и выступлений на конференциях, совещаниях, педсоветах и т.д.; 

- обеспечение условий для повышения квалификации, переподготовки 

преподавателей и мастеров производственного обучения посредством 

обучения по дополнительным профессиональным программам; 

-изучение, описание и внедрение передового опыта учебно-

воспитательной и методической работы, инновационной деятельности 

преподавателей и мастеров производственного обучения через участие в 

научно-практических конференциях, методических выставках, презентациях 

своих достижений и других формах предъявления педагогического опыта на 

уровне области, России; 

-организация работы методических цикловых комиссий (МЦК): 

развитие содержания и совершенствование качества профессионального 

образования и профессионального обучения; подготовка студентов к 

конкурсам, олимпиадам, научно-практическим конференциям различного 
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уровня; участие в конкурсах педагогических достижений, социально-

значимых проектах,  в том числе конкурсах и грантах, предусматривающих 

финансирование инновационных проектов в течение учебного года. 

В техникуме осуществляет свою деятельность рабочая группа под 

руководством советника директора по воспитанию Беловой К.О., основной 

целью которой является  модернизация процесса обучения на 

образовательной платформе «Сферум», облегчить труд преподавателей, 

сделать образование интереснее.  

Основные направления деятельности рабочей группы: применение 

новых образовательных технологий, разработка собственных электронных 

образовательных ресурсов.  

Рабочая группа объединяет 18 преподавателей и мастеров 

производственного обучения. 

В техникуме реализуются различные формы методической работы, 

направленные на повышение уровня профессиональной компетентности 

педагогических работников.  

Для педагогов техникума  были проведены  методические семинары:  

«Подходы к решению проблем обучения и воспитания обучающихся с 

особыми образовательными потребностями»; «Пути и средства повышения 

эффективности занятий»,  «Использование  компетентностно-

ориентированных педагогических технологий»,  «Современные технологии 

как инструмент управления качеством  образования», «Аттестация 

педагогических работников как фактор профессионального развития». 

Педагоги используют в учебном процессе следующие образовательные 

ресурсы с образовательным контентом: 

 «Сферум» — информационно-коммуникационная образовательная 

платформа для педагогов и студентов; 

 Платформа «Цифровой образовательный контент»; 

 Online Test Pad – бесплатный электронный конструктор создания 

тестов, кроссвордов, опросов (onlinetestpad.com); 

 Образовательная платформа «Юрайт» — курсы и учебники для вузов, 

СПО (ссузов, колледжей), библиотек по различным дисциплинам (urait.ru); 

 «Инфоурок»  - ведущий образовательный портал России»  в помощь 

школам, учителям, ученикам и родителям (infourok.ru); 

 Официальный сайт группы компаний «Просвещение»  (prosv.ru); 

 Онлайн-школа Skyeng — доступное обучение английскому языку через 

интернет на платформе Vimbox  (https://skyeng.ru/platform/); 

 Сайт-платформа для изучения 🇬🇧 английского языка (puzzle-

english.com); 

 Справочная  правовая  система «КонсультантПлюс» 

(http://www.consultant.ru/); 

 Яндекс- формы  - онлайн-сервис для создания форм обратной связи, 

онлайн-тестирований и опросов; 
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 Портал Видеоуроки и конспекты для учителей и школьников 

«Видеоуроки» (https://videouroki.net/); 

 Образовательная социальная сеть педагогических работников 

(nsportal.ru); 

 Портал для педагогов «Единый урок» (www.единыйурок.рф); 

 Образовательный контент с господдержкой «Мобильное электронное 

образование» (https://mob-edu.com/); 

 Домашняя онлайн-школа «ИнтернетУрок», с 1 по 11 класс 

(http://interneturok.ru/ ); 

 Сервис PPT Онлайн  - создание презентаций (https://ppt-

online.org/search; 

 «Российская электронная школа» - масштабный проект, который 

объединяет интерактивные видеоуроки по всем предметам школьного курса 

с 1 по 11 классы (https://resh.edu.ru/ ); 

 Яндекс Школа — бесплатный сервис для дистанционного обучения 

учащихся с 1 по 11 классы (https://scool.yandex.ru); 

 Бесплатная электронная библиотека учебников и учебно-методических 

материалов онлайн для студентов и преподавателей в свободном доступе 

(http://window.edu.ru/resource/); 

Образовательные ресурсы: 

- ЭБС «Лань» электронно-библиотечная система (ЭБС), 

предоставляющая образовательным организациям доступ к электронным 

версиям книг ведущих издательств учебной, научной, профессиональной 

литературы и периодики по различным направлениям подготовки 

(https://e.lanbook.com/); 

- «Электронная библиотека»  -  электронные и печатные учебники для 

всех уровней профессионального образования, а также пользуются видео- и 

аудиоматериалами, тестированием и сервисами для преподавателей, 

доступными 24 часа 7 дней в неделю; 

- Издательский центр «Академия» -  специализированное 

многопрофильное издательство с сетью филиалов и представительств во всех 

федеральных округах России (https://www.academia-moscow.ru/); 

- «НЭБ - Национальная электронная библиотека»  - Проект 

Министерства культуры Российской Федерации, призванный предоставить 

пользователям Интернет доступ к оцифрованным документам, размещённым 

в российских библиотеках, музеях и архивах (https://rusneb.ru/); 

- Киберленинка  - Научная электронная библиотека открытого доступа 

(https://cyberleninka.ru/); 

- Огромная книжная коллекция   деловой, технической  и 

художественной литературы, журналов, справочной литературы 

(http://eknigi.com/); 

- eLIBRARY.RU  - крупнейшая в России электронная библиотека 

научных публикаций  (http://elibrary.ru/projects/subscription/rus_titles_free.asp); 

https://cyberleninka.ru/
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- INET-KNIGI - Сайт учебной, художественной литературы, 

литературы по транспорту (https://www.inet-knigi.org/); 

-  «Мировая цифровая библиотека» - Исследование и изучение 

мировых исторических ценностей из разных стран (http://www.wdl.org/ru/); 

- СОУНБ им В.Г. Белинского Свердловская универсальная научная 

библиотека им. В.Г. Белинского (https://book.uraic.ru/). 

Аттестация педагогических кадров – составная часть повышения 

квалификации. Она предполагает повышение квалификации, развитие 

творческой активности, стимулирование деятельности, 

дифференцированную оценку результатов педагогического труда. 

В ходе подготовки к аттестации были систематизированы документы 

аттестуемых, подготовлены электронные портфолио, размещена информация 

на сайте для аттестующихся педагогов,  проведены инструктивно – 

методические совещания и индивидуальные консультации по подготовке 

аттестации в соответствии с новым порядком аттестации, регламентируется 

Приказом Министерства просвещения России № 196 от 24.03.2023 «Об 

утверждении Порядка проведения аттестации педагогических работников». 

Проводились инструктивно-методические совещания по аттестации 

педагогических работников,  по заполнению электронного портфолио, по 

оценке материалов аттестующихся педагогических работников, составлению 

учебно-методических пособий, методических разработок, организации 

самостоятельной работы обучающихся, проведению олимпиад и 

интеллектуально-творческих конкурсов, по  подготовке проектов на 

городские и областные мероприятия. 

В 2023 году выступили экспертами демонстрационного экзамена 

составе экспертной группы следующие преподаватели: Шишкина Ю.Г. в 

ГАПОУ СО  «Екатеринбургский политехнический 

колледж»; «Екатеринбургский монтажный колледж»; Ушакова О.А. в 

ГАПОУ СО «Ревдинский педагогический колледж». 

С 2023 года Шишкина Юлия Геннадьевна входит в состав 

федерального учебно-методического объединения в системе среднего 

профессионального образования по укрупненным группам профессий, 

специальностей 13.00.00 «Электро – и теплоэнергетика». 

Педагоги техникума – активные участники методических мероприятий 

различного уровня; развивается публикационная деятельность 

педагогических работников техникума (за три последних года опубликовано 

52 статьи, тезисы докладов).  

Педагоги техникума имеют публикации в сборниках городских, 

областных, всероссийских и международных конференций и 

образовательных мероприятиях:  «Профориентационные технологии  для 

обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями  здоровья: 

обзор региональных практик», XI Региональная научно-практическая 

конференция «Среднее профессиональное образование в условиях активного 

государственного реформирования: состояние, перспективы развития; XIV 

Всероссийская научно-практическая конференция «СПО – новое качество:  
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проблемы и практические решения»; XIII научно-практическая конференция 

«АСП «Центр дистрибьюции»;  II Межрегиональная педагогическая научно-

практическая конференция «Современная система образования: опыт и 

перспективы», сборник материалов  XIII межрегиональной педагогической 

научно-практической конференции «Современная система образования: опыт 

и перспективы», Всероссийская научно-практическая конференция с 

международным участием «Развитие образования в новых экономических 

условиях: от идеи до практики»; ежегодная конференция "Преподавание 

информационных технологий в Российской Федерации"; всероссийский 

научный  форум «Формирование метапредметных результатов обучающихся 

в условиях персонализированного образования и цифровизации: в проекции 

профессионального будущего»; Областное августовское педагогическое 

совещание работников образования Свердловской области, г. Екатеринбург, 

23 – 25 августа; V Областной (с международным участием) Фестиваль 

образовательных инноваций в профессиональных образовательных 

организациях «Диалог-2023»; XVII Всероссийская научно-практическая  

конференция «Цифровая школа»; Первые областные исторические чтения, 

посвященные 80-летию разгрома советскими войсками немецко-фашистских 

войск в Сталинградской битве». 

Доля педагогов, имеющих публикации в сборниках, составляет 78% от 

общего числа педагогических работников техникума. 

 

Значимые достижения педагогов техникума: 

Всероссийский уровень 

 Диплом  победителя  Всероссийского дистанционного конкурса  

«Навигаторы детства 3.0» федерального проекта «Патриотические 

воспитание граждан Российской Федерации», Белова К.О. 

 Диплом победителя (1 степени)  Всероссийского тестирования 

«Педэксперт», направление «Профессиональные компетенции 

педагога», Ушакова О.А. 

 Диплом за 1 место во Всероссийском конкурсе «Педагог-наставник», 

Ушакова О.А. 

 Диплом призера  дистанционного этапа Всероссийской олимпиады 

учителей русского языка, Павлова Ю.Г. 

Областной  уровень 

 Диплом призера (2 место) XI Областной межрегиональной 

(дистанционной) методической выставки-конкурса методической 

продукции Раздел № 5. «Практико-ориентированное профессиональное 

образование», Ушакова О.А. 

 Диплом призера (2 место) XI Областной межрегиональной 

(дистанционной) методической выставки-конкурса методической 

продукции Раздел № 5. «Практико-ориентированное профессиональное 

образование», Ембалаева Е.В. 



65 
 

 Диплом призера (3 место) XI Областной межрегиональной 

(дистанционной) методической выставки-конкурса методической 

продукции Раздел № 5. «Практико-ориентированное профессиональное 

образование», Кузнецова Л.В. 

 Диплом призера (3 место) XI Областной межрегиональной 

(дистанционной) методической выставки-конкурса методической 

продукции Раздел № 5. «Практико-ориентированное профессиональное 

образование», Моисеева Н.П. 

 Диплом призера (3 место) XI Областной межрегиональной 

(дистанционной) методической выставки-конкурса методической 

продукции Раздел № 5. «Практико-ориентированное профессиональное 

образование», Шишкина Ю.Г. 

 Диплом призера (3 место) XI Областной межрегиональной 

(дистанционной) методической выставки-конкурса методической 

продукции, Раздел №6. «Актуальный опыт преподавания 

общеобразовательных дисциплин в контексте современных требований 

федеральных государственных образовательных стандартов», Петрова 

А.К. 

13 педагогических работников приняли участие  в роли организаторов  при  

проведении Всероссийских проверочных работ для обучающихся по 

образовательным программам среднего профессионального образования в 

Ревдинском многопрофильном техникуме. 

Педагоги техникума повышали свою профессиональную 

компетентность в области экспертной деятельности на мероприятиях 

городского и областного уровней. 

В процедурах экспертизы на установление соответствия первой и 

высшей категориям в 2023 году принимали участие следующие педагоги: 

 Белова Кристина Олеговна, преподаватель; 

 Урусов Игорь Владимирович, преподаватель; 

 Кузнецова Лариса Викторовна, преподаватель; 

 Ушакова Ольга Александровна преподаватель; 

 Беспалов Алексей Дмитриевич, преподаватель; 

 Дорошенко Сергей Александрович, преподаватель 

 Дорошенко Татьяна Ильинична, воспитатель (общежития); 

 Левчина Ольга Анатольевна, преподаватель, мастер производственного 

обучения. 
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2.8. Достижения студентов и педагогов 

в мероприятиях научно-исследовательской и творческой 

направленностей различного уровня в 2023 году 
 

 

Участие обучающихся в  региональном  чемпионате профессионального 

мастерства «Абилимпикс» 
 

В VIII Региональном  чемпионате по профессиональному мастерству 

среди инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

Свердловской области «Абилимпикс» от РМТ приняли участие 2 человека:  

 - компетенция «Социальная работа» Тарасевич Д.В., студентка группы 

113-ПС/22, (сертификат об участии); 

- компетенция «Социальная работа» Кабирова А.А., студентка группы 

213-ПС/21, (сертификат об участии). 

Победитель VIII Регионального  чемпионата   по профессиональному 

мастерству среди инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья Свердловской области «Абилимпикс» Тарасевич Диана Васильевна,  

компетенция «Социальная работа (студенты)», диплом за 1 место.  

Призер  VIII Регионального  чемпионата   по профессиональному 

мастерству среди инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья Свердловской области «Абилимпикс» Кабирова Алиса Ахатовна,  

компетенция «Социальная работа (студенты)», диплом за 1 место. 

 

Участие обучающихся учреждения в  региональном  чемпионате 

профессионального мастерства «Молодые профессионалы» 

 

В 2023 году  в региональном  чемпионате профессионального 

мастерства «Молодые профессионалы» принял  участие 1 студент - Разумова 

Валерия Максимовна, 2 курс, компетенция «Поварское дело». 

 

Результаты  участия обучающихся (воспитанников) учреждения в 

международных, всероссийских и межрегиональных олимпиадах, 

конкурсах в 2023 году 

 

Уровень Информация о победителях и призерах 

Всероссийский Диплом победителя Всероссийской дистанционной олимпиаде 

«Экономика вокруг нас» Двойнишников Р.Н. 

Диплом за 2 место во Всероссийском конкурсе детских творческих 

работ «Чудесный день весны» Кикин А. 09.03.2023г. 

Диплом победителя Всероссийской дистанционной олимпиады 

«Экономика вокруг нас» Крупин А.В. 

Диплом 3 степени за победу в IV Всероссийской дистанционной 

олимпиаде по дисциплине Электротехника и Электроника. Крылов 

Ю.Д. 20.04.2023г. 

Диплом 3 степени за победу в IV Всероссийской дистанционной 
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олимпиаде по дисциплине Электротехника и электроника. Лазарев 

М.С. 20.04.2023г. 

Диплом за 1 место во Всероссийском конкурсе детских творческих 

работ «Чудесный день весны» Ястребкова А. 09.03.2023.г. 

Диплом за 1 место Всероссийской олимпиады «Новое древо» по 

дисциплине: Сварщик,  Колбин Н.А. 

Диплом за 1 место Всероссийской олимпиады «Новое древо» по 

дисциплине: Сварщик,  Сергеев Ю. 

Диплом за 1 место Всероссийской олимпиады «Новое древо» по 

дисциплине: Сварщик,  Мотовилов Д. 

Диплом за участие в Конкурсе эссе «Наш выбор показывает кто мы 

есть на самом деле» в рамках VI Всероссийского форума «Будущее 

начинается сегодня» Холодова Е.Е. 

Сертификат за участие во Всероссийской дистанционной 

олимпиаде «Экономика вокруг нас» Вольхин П.А. 

Сертификат за участие во Всероссийской дистанционной 

олимпиаде «Экономика вокруг нас» Головенькин В.А. 

Сертификат за участие во Всероссийской дистанционной 

олимпиаде «Экономика вокруг нас» Некрасов С.Ю. 

Сертификат за участие во Всероссийской дистанционной 

олимпиаде «Экономика вокруг нас» Нурсубина Е.С. 

Сертификат за участие во Всероссийской дистанционной 

олимпиаде «Экономика вокруг нас» Суханов А.А. 

Сертификат за участие во Всероссийской дистанционной 

олимпиаде «Экономика вокруг нас» Торлопова Е.И. 

Диплом победителя Всероссийской дистанционной олимпиаде 

«Экономика вокруг нас» Хальфатов Н.И. 

Сертификат за участие во Всероссийской дистанционной 

олимпиаде «Экономика вокруг нас» Черепанова А.Г. 

Сертификат за участие во Всероссийской дистанционной 

олимпиаде «Экономика вокруг нас» Шастин А.В. 

 

Межрегиональный Диплом 2 степени призёр Межрегиональной дистанционной 

олимпиады по основам делового общения, Холодова Е.Е. 

Диплом за 1 место в Х областной (межрегиональной) научно-

практической конференции студентов «Путь к успеху-2023: 

Образование. Наука. Профессия» Карасева В. 

Диплом  победителя Регионального патриотического конкурса 

творческих работ 

«Взывает память о книгах о войне», 2 место в номинации «Отзыв на 

книгу» Карасева В. 

Диплом за 1 место в Х областной научно-практической 

конференции студентов «Путь к успеху-2023: Образование. Наука. 

Профессия» Карасева В. 

Диплом победителю номинации «Культурная ценность» в Х 

Областной научно-практической конференции студентов «Путь к 

успеху- 2023: Образование. Наука. Профессия» Карасева В. 

Сертификат за участие в межрегиональной Олимпиаде 

профессионального мастерства с элементом демонстрационного 

экзамена по профессии «Маляр строительный» Марасанова Е.В. 

Сертификат за участие межрегиональной Олимпиаде 

профессионального мастерства с элементами демонстрационного 
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экзамена по профессии «Маляр строительный» Наумова М.С. 

Сертификат за участие в Межрегиональном дистанционном 

конкурсе по профессии «Электромонтёр по ремонту и 

обслуживанию электрооборудования» среди студентов СПО в 

номинации «Лучший Электромонтёр» Косолапов А.Д. 20.05.2023г. 

Сертификат за участие в Межрегиональном дистанционном 

конкурсе по профессии «Электромонтёр по ремонту и 

обслуживанию электрооборудования» среди студентов СПО в 

номинации «Лучший Электромонтёр» Лазарев М.С. 20.05.2023г. 

Сертификат за участие в Межрегиональном дистанционном 

конкурсе по профессии «Электромонтёр по ремонту и 

обслуживанию электрооборудования» среди студентов СПО в 

номинации «Лучший Электромонтёр» Павлов Г.О. 20.05.2023г. 

Сертификат за участие в региональном этапе Всероссийского 

конкурса сочинений «Без срока давности» Мотовилов Д.С. 

 

Областной Диплом 2 степени ХII областной научно-практической 

православной конференции «Патриотизм как духовно-нравственная 

ценность российского народа» Кабирова А.А. 

Диплом 3 степени XII областной научно-практической 

православной конференции «Патриотизм как духовно-нравственная 

ценность российского народа» Карасева В.С. 

Диплом 3 степени XII областной научно-практической 

православной конференции «Патриотизм как духовно-нравственная 

ценность российского народа» Урванова К.Д. 

Грамота за 3 место в областной олимпиаде профессионального 

мастерства по поварскому и кондитерскому делу в компетенции 

«Поварское дело». Евдокимова П.Б. 

Диплом 2 степени ХII областной научно-практической 

православной конференции «Патриотизм как духовно-нравственная 

ценность российского народа» Кабирова А.А. 

Диплом 3 степени XII областной научно-практической 

православной конференции «Патриотизм как духовно-нравственная 

ценность российского народа» Карасева В.С. 

Диплом 3 степени XII областной научно-практической 

православной конференции «Патриотизм как духовно-нравственная 

ценность российского народа» Урванова К.Д. 

Диплом за 3 место областная онлайн- олимпиады экономических 

дисциплин Экономическая десятка» Гаязова С.Д. 

Диплом за 3 место областная онлайн- олимпиады экономических 

дисциплин Экономическая десятка». Егорова Е.В. 

Диплом за 3 место областная онлайн- олимпиады экономических 

дисциплин Экономическая десятка». Шишкин А.К. 

Диплом за 3 место областная онлайн- олимпиады экономических 

дисциплин Экономическая десятка». Емельянова П.А. 

Диплом за 3 место в Х Областном конкурсе чтецов «Я лиру 

посвятил народу своему» Авиркиев Н.В. 

Диплом за 3 место в Х Областном конкурсе чтецов «Я лиру 

посвятил народу своему» Сычев Д.А. 

Диплом за 2 место в Х Областном конкурсе чтецов «Я лиру 

посвятил народу своему» Ахмеров Я.И. 
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Городской  Диплом за 3 место в командном квизе «Большая перемена» 

«Команда РМТ»: 

Сертификат участникам нетворкинга «Студсовет» Новосёлов Д.Д. 

Сертификат участникам нетворкинга «Студсовет» Силина Е.В. 

Сертификат участникам нетворкинга «Студсовет» Некрасова А.В. 

Сертификат участникам нетворкинга «Студсовет» Пахомова Е.К. 
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Приложение № 3 

Утверждены 

приказом Министерства образования 

и науки Российской Федерации 

от 10 декабря 2013 г. № 1324 

 

3. ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ОРГАНИЗАЦИИ, ПОДЛЕЖАЩЕЙ САМООБСЛЕДОВАНИЮ 

 

ГАПОУ СО «Ревдинский многопрофильный техникум» 
 

N п/п Показатели Единица 

измерения 

Значение 

1. Образовательная деятельность   

1.1 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по 

образовательным программам подготовки квалифицированных 

рабочих, служащих, в том числе: 

человек 72 

1.1.1 По очной форме обучения человек 72 

1.1.2 По очно-заочной форме обучения человек 0 

1.1.3 По заочной форме обучения человек 0 

1.2 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по 

образовательным программам подготовки специалистов 

среднего звена, в том числе: 

человек 636 

1.2.1 По очной форме обучения человек 636 

1.2.2 По очно-заочной форме обучения человек 0 

1.2.3 По заочной форме обучения человек 0 

1.3 Общая численность слушателей, обучающихся по 

образовательным программам профессионального обучения,  

человек 11 

1.3.1 в том числе с ограниченными возможностями здоровья человек 11 

1.3 Количество реализуемых образовательных программ среднего 

профессионального образования 

единиц 13 

1.4 Численность студентов (курсантов), зачисленных на первый 

курс на очную форму обучения, за отчетный период 

человек 225 

1.5 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов) 

из числа инвалидов и обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья, в общей численности студентов 

(курсантов) 

человек/% 9/2,0 

1.6 Численность/удельный вес численности выпускников, 

прошедших государственную итоговую аттестацию и 

получивших оценки "хорошо" и "отлично", в общей 

численности выпускников 

человек/% 124/86,0% 

1.7 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), 

ставших победителями и призерами олимпиад, конкурсов 

профессионального мастерства федерального и международного 

уровней, в общей численности студентов (курсантов) 

человек/% 0 

1.8 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), 

обучающихся по очной форме обучения, получающих 

государственную академическую стипендию, в общей 

человек/% 325/46,0% 
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численности студентов 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности работников 

человек/% 34/54,84% 

 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование, в общей 

численности педагогических работников 

человек/% 33/97,1% 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

человек/% 32/94,1% 

1.11.1 Высшая человек/% 18/57,0% 

1.11.2 Первая человек/% 14/43,0% 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, прошедших повышение 

квалификации/профессиональную переподготовку за последние 

3 года, в общей численности педагогических работников 

человек/% 34/100% 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, участвующих в международных проектах и 

ассоциациях, в общей численности педагогических работников 

человек/% 0 

1.14 Общая численность студентов (курсантов) образовательной 

организации, обучающихся в филиале образовательной 

организации (далее - филиал) <*> 

 нет 

2. Финансово-экономическая деятельность   

2.1 Доходы образовательной организации по всем видам 

финансового обеспечения (деятельности) 

тыс. руб. 77365,4 

2.2 Доходы образовательной организации по всем видам 

финансового обеспечения (деятельности) в расчете на одного 

педагогического работника 

тыс. руб. 2578,8 

2.3 Доходы образовательной организации из средств от приносящей 

доход деятельности в расчете на одного педагогического 

работника 

тыс. руб. 356,37 

2.4 Отношение среднего заработка педагогического работника в 

образовательной организации (по всем видам финансового 

обеспечения (деятельности)) к средней заработной плате по 

экономике региона 

% 100,1 

3. Инфраструктура   

3.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного студента 

(курсанта) 

кв. м 8,68 

3.2 Количество компьютеров со сроком эксплуатации не более 5 лет 

в расчете на одного студента (курсанта) 

единиц 0,13 

3.3 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), 

проживающих в общежитиях, в общей численности студентов 

(курсантов), нуждающихся в общежитиях 

человек/% 50/100% 
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3.1. Выводы по результатам анализа деятельности техникума 

На основании анализа деятельности государственного автономного 

образовательного учреждения среднего профессионального образования 

Свердловской области «Ревдинский многопрофильный техникум» можно 

сделать следующие основные выводы: 

 Деятельность Ревдинского многопрофильного техникума 

осуществляется в соответствии с правоустанавливающими документами, 

соответствует требованиям, предусмотренными лицензией, государственной 

аккредитации образовательных программ. 

 Система и структура управления техникумом соответствует уставу. 

 Условия реализации образовательных программ соответствуют 

требованиям федеральных государственных образовательных стандартов 

среднего профессионального образования. 

 Материально-техническая база в части оснащения мастерских 

нуждается в обновлении. 

 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного студента составляет 8,68 

кв. м при обучении в одну смену. 

 Медицинские и социально-бытовые условия соответствуют 

нормативам. 

 Финансирование техникума осуществляется за счет региональных 

бюджетных средств Свердловской области, внебюджетных источников. 

 Доля педагогических работников, имеющих высшее образование, 

составляет 97,1%, высшую и первую квалификационную категорию имеют 

94,1%. 

 Доля педагогических работников, прошедших повышение 

квалификации за последние 3 года, составляет 100%. 

 Структура подготовки квалифицированных рабочих, служащих и 

специалистов среднего звена ориентирована на потребности ГО Ревда и 

Свердловской области. 

 Государственное задание на подготовку квалифицированных рабочих, 

служащих и специалистов среднего звена выполняется.  

 Эффективной подготовке студентов по реализуемым образовательным 

программам способствует развитие социального партнерства посредством 

заключения договоров о сотрудничестве с базовыми предприятиями и 

организациями ГО Ревда. 

 Учебные планы соответствуют ФГОС СПО.  

 Учебно-программное, методическое и информационное обеспечение 

образовательного процесса позволяет реализовать в полном объеме 

образовательные программы по профессиям/специальностям. 

 Уровень подготовки выпускников можно охарактеризовать как 

достаточный, что обеспечило успешное трудоустройство на ведущих 

предприятиях города, в том числе по профессии. 
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 Достижения студентов техникума на уровне города, округа, области 

свидетельствуют об эффективной организации образовательного процесса, 

наличии комплекса условий для активной жизнедеятельности обучающихся, 

для гражданского самоопределения и самореализации, для удовлетворения 

потребностей студентов в интеллектуальном, культурном и нравственном 

развитии.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 


		2024-04-09T15:35:00+0500
	Мельникова Светлана Вацловасовна




